
 
 

รายงานการประชมุผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมศึกษา  
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ประจำเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๙               
 

 
 

ครั้งที่  ๒ / ๒๕๖๙ 
วันศุกรท์ี่  ๒๗  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๙  เวลา ๐๘.๓๐ น. เป็นต้นไป 

ณ  ห้องประชุมอินทนิล  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
                       
 
                                                      
กลุ่มอำนวยการ 
โทร  ๐ ๔๓๕๑ ๕๓๖๙ 
โทรสาร  ๐ ๔๓๕๑ ๕๖๕๗ 
 

“เรียนดี มีคณุธรรม” 
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รายงานการประชุมผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ประจำเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ 
ครั้งที่  ๒ / ๒๕๖๙ 

วันศุกร์ที่  ๒๗  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๙ 
ณ  ห้องประชุมอินทนิล  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

************************** 
ผู้มาประชุม 

ลำดับที่ ชื่อ - นามสกุล     ตำแหน่ง/สังกัด 
1. ดร.กนก  ยนต์ชัย   ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 

ร้อยเอ็ด 
2.  ดร.ธนา โด่งพิมาย  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 

ร้อยเอ็ด 
3. นายสันติรัฐ ไชยโย  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 

ร้อยเอ็ด 
4. นายตระการเกียรติ ปากเสนาะ  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 

ร้อยเอ็ด 
5. นายประวีณ  เชิงสะอาด  ผู้อำนวยการโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 
6. นายจตุพล   ไกรยบุตร  ผู้อำนวยการโรงเรียนขัติยะวงษา 
7. นายอุเทน   กาญวิจิตร  ผู้อำนวยการโรงเรียนธงธานี 
8. นายทิวา    วรโยธา  ผู้อำนวยการโรงเรียนเชียงขวัญพิทยาคม 
9. นายนรินทร์   น้อมระวี  ผู้อำนวยการโรงเรียนพลับพลาวิทยาคม 
10. นางสาวอนงค์  จันโทภาศ  ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองน้อยวิทยาคม 
11. นายอานนท์   เลิศวิลาศตระกูล ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งเขาหลวงวิทยาคม 
                                              (พระราชวัชราวิทยาคมอุปถัมภ์) 
12. นายสุริยา  จันดาหงส์  ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีธวัชวิทยาลัย 
13. นายจักรวาล    เจริญทอง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสตรีศึกษา 
14. นายบุญส่ง    จอมหงษ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา 
15. นายสุพรรณ  พรรณเกตุ  ผู้อำนวยการโรงเรียนม่วงลาดวิทยาคาร 
16. นายภูวนาท   คำพมัย  ผู้อำนวยการโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก 
17. นายสรศักดิ์   สีตาชัย  ผู้อำนวยการโรงเรียนจังหารฐิตวิริยาประชาสรรค์ 
18. นายอนุชิต   เปรมปรี  ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกล่ามพิทยาคม 

/19.นายพงศ์พันธ์... 
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19. นายพงศ์พันธ์   เพชรไพร  ผู้อำนวยการโรงเรียนดู่น้อยประชาสรรค์ 
20. นายเดชา   บุตรพรม  ผู้อำนวยการโรงเรียนเสลภูมิพิทยาคม 
21. นายสุนทร    สีหานาม  ผู้อำนวยการโรงเรียนเสลภูมิ 
22. นายอภิชาติ  ประสิทธิ์นอก ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าม่วงวิทยาคม 
23. นายเกรียงไกร   ป้องศรี  ผู้อำนวยการโรงเรียนม่วงมิตรวิทยาคม 
24. นายกิตติชัย   สุดานิช  ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์ทองวิทยาคาร 
25. นายเมธี   หินทอง  ผู้อำนวยการโรงเรียนวังหลวงวิทยาคม 
26. นางณัฐชา   แก้วคำ  ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์ศรีสว่างวิทยา 
27. นายศิริพงศ์   นาก้อนทอง  ผู้อำนวยการโรงเรียนโนนชัยศรีวิทยา 
28. นายเทพรังสรรค์   สุวรรณโท  ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิพิทยไพศาล 
29. นายถนอม   อุ่นน้ำเที่ยง  ผู้อำนวยการโรงเรียนช้างเผือกวิทยาคม 
30. นายศุภชัย   เหรา  ผู้อำนวยการโรงเรียนหินกองวิทยาคาร 
31. นายอภิวัฒน์   ภูระวงษ ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนหัวโทนวิทยา 
32. นายวิคิด   ทินบุตร  ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนทองพัฒนาวิทยา  
33. นางดวงจันทร์  ยวงสุวรรณ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย 
34. นางปุณนิศา   จุฬาคำ  ผู้อำนวยการโรงเรียนเชียงใหม่ประชานุสรณ์ 
35. นายชวลิต   ไชยฮะนิจ  ผู้อำนวยการโรงเรียนเมยวดีพิทยาคม 
36. นายมนัส   โพธิจักร  ผู้อำนวยการโรงเรียนคำนาดีพิทยาคม 
37. นายสุธิชัย   ด่านกลาง  ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์แก้วประชาสรรค์ 
38. นายนพรัตน์   มูลศรีแก้ว  ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนทองวิทยายน 
39. นางสุขุมาลย์   อินทเสวก  ผู้อำนวยการโรงเรียนอาจสามารถวิทยา 
40. นายพูลสิทธิ์  สิงห์พันธ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนดูกอ่ึงประชาสามัคคี 
41. นางสาวสุภิญญา   พันธุ์ยางน้อย ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนเมืองประชารัฐ 
     "ดร.ก่อ สวัสดิ์พาณิชย์ อนุสรณ์" 
42. นางรุ่งนภา   มาศจันทร์  ผู้อำนวยการโรงเรียนน้ำใสวรวิทย์ 
43. นางสาวพิสดา  อำภาพันธ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองหมื่นถ่านวิทยา 
44. ว่าที่ ร.ต.พรเทพ  โพธิ์พันธุ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนจันทรุเบกษาอนุสรณ์ 
45. นายไพรวัลย์   สมภูงา  ผู้อำนวยการโรงเรียนปทุมรัตต์พิทยาคม 
46. นางธัญพร   ยมนัตถ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนสูงประชาสรรค์ 
47. นายราชัญ   ผุยปุโรย  ผู้อำนวยการโรงเรียนกู่กาสิงห์ประชาสรรค์ 
48. นายภาราดร   จันทพันธ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองผึ้งวิทยาคาร 
49. นายฤทธิรงค์   เศษวงศ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนสูงยางวิทยาประชาสรรค์ 
 
 
 
 
 
 

/ผู้ไม่มาประชุม... 
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ผู้ไม่มาประชุม 

ลำดับที่ ชื่อ - นามสกุล     ตำแหน่ง/สังกัด 
1. นายปรเมนทร์   คืนดี  ผู้อำนวยการโรงเรียนธวัชบุรีวทิยาคม 
2. นางสาวเรวดี  มนตรีพิลา  ผู้อำนวยการโรงเรียนอุดมศึกษาพัฒนาการ 
3. นายอธิวัฒน์  ศรีเที่ยง  ผู้อำนวยการโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ 
     ร้อยเอ็ด 
4. นายพรชัย   กำหอม  ผู้อำนวยการโรงเรียนขวาววิทยาคาร 
5. นายสุริยา   สิงห์ชา  ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
6. นายวิสุทธิ์   สุดหลักทอง  ผู้อำนวยการโรงเรียนทรายทองวิทยา 
7. นายวีระชัย   แผลงฤทธิ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนสามขาท่าหาดยาววิทยา 
8. นายอุดมศักดิ์   พรมพิลา  ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์ชัยชนูปถัมภ์ 
9. นายบุญชู   สุนธงศิริ  ผู้อำนวยการโรงเรียนผาน้ำทิพย์วิทยา 
10. นายอนุสรณ์   ทาสระคู  ผู้อำนวยการโรงเรียนพนมไพรวิทยาคาร 
11. นายสายัณห์    ศรีมงคล  ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองฮีเจริญวิทย์ 
12. นายสุบิน   แสงสระคู  ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองสรวงวิทยา 
13. นางญาระตี   เศรษฐบุปผา  ผู้อำนวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ๖๓ จังหวัดร้อยเอ็ด 

ผู้มาประชุมแทน 

ลำดับที่ ชื่อ - นามสกุล     ตำแหน่ง/สังกัด 
1. นางจันทิมา  บำรุงเอื้อ  รองผู้อำนวยการโรงเรียนธวัชบุรีวิทยาคม 
2. นายไกรกฤษณ์   ดุสิต  รองผู้อำนวยการโรงเรียนอุดมศึกษาพัฒนาการ 
3. นายเอกราช  โอสรส  รองผู้อำนวยการโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์  
      ร้อยเอ็ด 
4. นายจักราวุธ ต้นทัพไทย  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสตรีศึกษา 2  
5. นายศราวุฒิ การีรัตน์  รองผู้อำนวยการโรงเรียนขวาววิทยาคาร 
6. นางสาวปาทิตตา   งอมสระคู  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
7. นางสาวอัจฉรา   นันเจริญ  รองผู้อำนวยการโรงเรียนทรายทองวิทยา 
8. นายอนันต์  พิลาจันทร์  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสามขาท่าหาดยาววิทยา 
9. นางอุทัย   บุญมี  รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งหลวง 
     พลับพลาไชย 
10. นางสาวปิยฉัตร  วิมลพล  ครู โรงเรียนโพธิ์ชัยชนูปถัมภ์ 
11. นายเจตน์ชยุตม์  ปรินแคน  ครู โรงเรียนผาน้ำทิพย์วิทยา 
12. นายอรรถกร  ภูพวก  รองผู้อำนวยการโรงเรียนพนมไพรวิทยาคาร 
13. นางอำพร  วิชัย  รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองฮีเจริญวิทย์ 
14. นายนายวัชรพล   เที่ยงปา  รองผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองสรวงวิทยา 

-ไม่มี- ผู้มาประชุมแทน 

1. โรงเรียนหล่าหลวงประชานุสรณ์ 
 

/ผู้เข้าร่วม... 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
ลำดับที่ ชื่อ - นามสกุล     ตำแหน่ง/สังกัด 
1. นายพรมมา พันธภิบาล  ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ 
2. นางรุ่งโรจน์   วิสูงเร  ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์ 
3. นางพิสมัย หาญอาษา  ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
4. นายอัครวิทย์   อังเรขพาณิชย์ ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
5. นางปัทมพร อารีเอื้อ  ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 
6. นางมธุวลี   จันโทมุข  ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7. นางอุดมลักษณ์   ดีรักษา  ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายและคดี 
8. นางพัชราภรณ์   วันทอง  ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาทางไกล เทคโนโลยี 
     สารสนเทศ และการสื่อสาร 
9. นางสายยนต์ จ้อยนุแสง  ศึกษานิเทศก์ 
10. ดร.อุพิษ เหมือนทอง  ศึกษานิเทศก์ 
11. นางสาวจุฬาลักษณ์  เฉลิมแสน  ศึกษานิเทศก์ 
12. ดร.สาธกา  ตาลชัย  ศึกษานิเทศก์ 
13. นางศิริลักษณ์ บุรวัฒน์  ศึกษานิเทศก์ 
14. นางชิญนารถ  สุดานิช  ศึกษานิเทศก์ 
15. นายธรรมธัช บาศรี  ศึกษานิเทศก์ 
16. ดร.เยาวนิตย์  อรัญญวาส  ศึกษานิเทศก์ 
17. นายภูชิต  ธีรเมธโยธิน  ศึกษานิเทศก์ 
18. นายยงค์ ป้องเขตต์  ศึกษานิเทศก์ 
19. นางสาวกษิรา จิตประเสริฐพงศ์ ศึกษานิเทศก์ 
20. นางสาวกุลปรียา  เพ็งพิลา  ศึกษานิเทศก์ 
21. นางสาวมาลี โทแสง  ศึกษานิเทศก์ 
22. นางสาวกนกวรรณ  ทับสีรัก  ศึกษานิเทศก์ 
23. นายณัฏฐชัย  นวลอยู่  ศึกษานิเทศก์ 
24. นางสาวศุภนัส   เสาศิริ  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
25. นายอนุพงษ์ ทองจันทร์  นักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ 
26. นางสาวพนิดา   เที่ยงผดุง  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
27. นางสาวพีรยา   โนนนอก  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
28. นางสาวโสมสุภางค์   บุญกอง  นักประชาสัมพันธ์ 
29. นางจินตนา  วงศ์จำปา  รองผู้อำนวยการโรงเรียนปทุมรัตต์พิทยาคม 

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม (เนื่องจากติดราชการ และภารกิจอื่น ๆ) 

ลำดับที่ ชื่อ - นามสกุล     ตำแหน่ง/สังกัด 
1. นางสาวธาริณี มลารวม  ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
2. นางศุภวรรณ  อดกลั้น  ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
3. ดร.พรพรรณ สีละมนตรี  ศึกษานิเทศก์ 
4. นางสาวปิยรส  ลาภารัตน์  ศึกษานิเทศก์ 

/วาระก่อน... 
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วาระก่อนการประชุม   

  ดร. กนก   ยนต์ชัย ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด     

  ๑. มอบของท่ีระลึกสำหรับผู้บริหาร ที่มีวันคล้ายวันเกิด ในเดือนมกราคม ๒๕๖๙ จำนวน ๓ ราย ดังนี้ 
   ๑) นายอุเทน     กาญวิจิตร  ผู้อำนวยการโรงเรียนธงธานี   เกิดวันที่  ๗ กุมภาพันธ์ 
   ๒) นายอานนท์   เลิศวิลาศตระกูล  ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งเขาหลวงวิทยาคม 
           (พระราชวัชราวิทยาคม อุปถัมภ์)     เกิดวันที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ 
   ๓) นางสาวสุภิญญา  พันธุ์ยางน้อย  ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนเมืองประชารัฐ  
           “ดร.ก่อ สวัสดิ์พาณิชย์ อนุสรณ์”    เกิดวันที่  ๕ กุมภาพันธ์ 
   ๔) นายบุญชู   สุนธงศิริ       ผู้อำนวยการโรงเรียนผาน้ำทิพย์วิทยา เกิดวันที่ ๒๖ กุมภาพันธ์ 

  ๒. พิธีมอบโล่ หรือเกียรติบัตร (นักเรียน / ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา และโรงเรียน) 

    ๑. โรงเรียนเชียงใหม่ประชานุสรณ์  
       -รางวัล เด็กและเยาวชน คนดีศรีสาเกตนคร” จาก สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดร้อยเอ็ด 
         ๑) นายโชติชัย    บุญสินชัย 
         ๒) นายศุภชัย    นิกรแสน 
    ๒. โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ ร้อยเอ็ด 
       การป ระก วด ว งดุ ริ ย า งค์ เค รื่ อ งลม  ขน าด เล็ ก  ร ายก าร  Anukoolnaree Music 
Competition ๒๐๒๖ ประเภทการแข่งขัน Category : Chamber Winds ชิงถ้วย ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์               
ชื่อวง : Srinagarindra the Princess Mother ROI-ET Wins ได้รับรางวัล ดังนี้ 
       ๑) รางวัลระดับความสามารถ “เหรียญทองบ”   
       ๒) ถ้วยรางวัลเกียรติยศ คะแนนอันดันที่ ๓   
       ๓) รางวัลพิเศษ Best Conductor   
    3. ขอแสดงความยินดีกับทุกโรงเรียนที่ประสบผลสำเร็จในการแข่งขัน และพัฒนาศักยภาพ
นักเรียน ทั้งด้านดนตรี และด้านอ่ืนๆ 
          4. ขอแสดงความยินดีกับนายสันติรัฐ  ไชยโย รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ที่ได้รับรางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น ระดับจังหวัดร้อยเอ็ด 
     5. ขอขอบคุณทุกโรงเรียนที่ได้ช่วยกันกำกับ ดูแล ควบคุมการสอบ O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 และดูแลนักเรียน ให้การดำเนินการสอบเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/เริ่มประชุม... 
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เริ่มประชุม  เวลา ๐9.๓๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี  ๑ เรื่อง  ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 ดร.กนก ยนต์ชัย ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประธาน            
การประชุม กล่าวเปิดประชุม และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 การกำหนดตำแหน่ง และแต่งตั้งข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตร ๓๘ ค. (๒) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
    ๑. นางศุภวรรณ อดกลั้น  ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
    ๒. นางมธุวล ี จันโทมุข ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
    ๓. นางพัชราภรณ์   วันทอง ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาทางไกล  
       เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
    ๔. นางอุดมลักษณ์   ดีรักษา ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมาย และคดี 

       ที่ประชุม รับทราบ 

 ระเบียบวาระที่  ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมศึกษาในสังกัด 
    ประจำเดือนมกราคม ๒๕๖๙ ครั้งที่ ๑ / ๒๕๖๙ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๒๙ มกราคม  ๒๕๖๙   

       มติที่ประชุม รับรอง   

ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่อง ทีเ่สนอให้ที่ประชุมทราบ 
    ๓.๑ ประเด็นข้อเน้นย้ำ / ข้อส่ังการ 
     ๑) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
      1. ช่วงนี้เป็นช่วงผลัดเปลี่ยนฤดูร้อนสู่ฤดูฝน จะมีพายุฤดูร้อน ฝากทุกโรงเรียนได้
ตรวจสอบต้นไม้ในโรงเรียน ที่อาจส่งผลต่อความเสียหายของทรัพย์สินของทางราชการ  หรือทรัพย์สินส่วนตัว เช่น 
รถยนต์ เป็นต้น 
      2. กำชับนักเรียนในสังกัด เรื่องการเล่นน้ำในแหล่งน้ำต่างๆ เพื่อป้องกันเหตุอันตราย
จากการจมน้ำเสียชีวิต การระมัดระวังเรื่องการใช้ยานพาหนะ การป้องกันเหตุทะเลาะวิวาท และการใช้สารเสพติด 
      3. การรับนักเรียน ปีการศึกษา 2569 ขอให้ดำเนินการตามนโยบายการรับนักเรียน 
และให้นักเรียนได้มีที่เรียนทุกคน  
      4. การศึกษาไร้รอยต่อเพ่ือการมีงานทำ ฝากโรงเรียนได้ขับเคลื่อนในเรื่องนี้ ตามคู่มือ 
และหลักเกณฑ์การประกวด ซึ่งจะดำเนินการในระหว่างเดือนสิงหาคม – เดือนกันยายนนี้ 
       5. การร่วมงาน“มหาทานบารมี ประเพณีบุญผะเหวดร้อยเอ็ด” ประจำปี ๒๕๖๙ 
ระหว่างวันที่ ๗ - 8 มีนาคม ๒๕๖๙ ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ขอเชิญชวนทุกโรงเรียน            
ได้เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ด้วย 
         6. หนังสือรับรองการหักภาษี ปี  2568 สามารถดาวน์โหลดได้แล้วในระบบ         
E-Money ขอให้ผู้บริหารและข้าราชการครู ที่มีหน้าที่ชำระภาษีเงินได้ ได้ยื่นแบบและชำระภาษี ทางระบบ
อินเตอร์เน็ตภายในวันที่ 8 เมษายน 2569 และยื่นเอกสารภายในวันที่ 31 มีนาคม 2569 
      7. การส่งมอบอุปกรณ ์Chromebook ตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทุกท่ี ทุกเวลา 
Anywhere Anytime ระหว่างวันที่  17 – 21 มีนาคม 2569 ให้กับโรงเรียนคุณภาพ 20 โรงเรียน  ขอให้           
ทุกโรงเรียนได้เตรียมการในการรับมอบอุปกรณ์ในครั้งนี้ด้วย 
 

/๘.เชิญชวน... 



๘ 
 

          8. เชิญชวนผู้บริหารและข้าราชการครูเข้าร่วมการอบรมวินัยข้าราชการครู ในวันที่  
13 มีนาคม 2569 ณ หอประชุมไทรทอง โรงเรียนสตรีศึกษา กลุ่มเป้ าหมายคือ ผู้อำนวยการโรงเรียน                  
และรองผู้อำนวยการโรงเรียนที่รับผิดชอบงานบริหารงานบุคคล เข้าอบรมแบบ Onsite ข้าราชการครูที่สนใจให้
ลงทะเบียนเข้าร่วมการอบรมแบบ Online พร้อมรับเกียรติบัตรหลังสิ้นสุดการอบรม 
        9. การป้องกันภัยไซเบอร์ เน้นย้ำข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ห้ามเข้าไป
เกี่ยวข้องกับเรื่องนี้ เพราะหากสอบสวนแล้วพบการกระทำผิดจริง จะมีโทษทั้งทางอาญา วินัย และทางแพ่ง  
        10. เน้นย้ำเรื่องการคัดกรองนักเรียนให้อ่านคล่อง เขียนคล่อง หากโรงเรียนคัดกรอง
เรียบร้อยแล้ว พบประเด็นปัญหาให้แจ้งเขตพ้ืนที่ได้เลย เพ่ือช่วยขับเคลื่อนให้นักเรียนได้สามารถพัฒนาตามศักยภาพ 
        11. การอนุมัติผลการเรียนของนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ขอให้โรงเรียนได้ให้ความสำคัญในเรื่องนี้ด้วย 
      12. การนับตัวตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือนำมาใช้ในการ
เลื่อนเงินเดือน ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2569) และจะมีการประเมินทุกตำแหน่งเพ่ือต่อสัญญา และประเมินสมรรถนะ
ในการทำงานด้วย 
      ๒) รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
      ๑. ดร. ธนา    โด่งพิมาย 
       -ไม่มี- 
      ๒. นายสันติรัฐ ไชยโย 
       -ไม่มี- 
      ๓. นายตระการเกียรติ ปากเสนาะ 
       1. ขอขอบคุณผู้บริหารโรงเรียนทุกโรงเรียนที่ให้ความอนุเคราะห์ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ให้มาช่วยปรับปรุงอาคารสถานที่ของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ให้มีความสวยงาม น่าอยู่ 
         ที่ประชุม รับทราบ 
    ๓.๒ ข้อราชการสำคัญของกลุ่ม / หน่วย 
     ๑) กลุ่มอำนวยการ 
      ๑. คณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขตสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา                           
       ตามที่ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ได้ประกาศสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประกาศ ณ วันที่ ๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เนื่องจาก คณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต                     
ได้รับแต่งตั้ง (ย้าย) ให้ดำรงตำแหน่งในหน่วยงานทางการศึกษาใหม่ และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด ขอให้สหวิทยาเขต ดำเนินการสรรหาคณะกรรมการ บริหารสหวิทยาเขต เมื่อดำเนินการเรียบร้อย รายงาน
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เพ่ือประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด                  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด นั้น 
       ในการนี้ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด อยู่ระหว่างประกาศ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต  สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สหวิทยาเขตสาเกตนคร นายบุญส่ง  จอมหงส์  ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์-
พัฒนาวิทยา เลขานุการสหวิทยาเขต” ทั้งนี้  หากสหวิทยาเขต ที่มีการแก้ไข ปรับเปลี่ยนคณะกรรมการบริหาร              
สหวิทยาเขต รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เพ่ือประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ต่อไป        

/๒.ระเบียบ... 



๙ 
 

      ๒. ระเบียบสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ว่าด้วย กองทุน
ช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ และอุบัติภัย พ.ศ. ๒๕๖๙  

 
/ระเบียบ... 



๑๐ 
 

 
 

/โรงเรียน... 



๑๑ 
 

 
 
 

/ข้อ 8 ภายใต้... 



๑๒ 
 

 
 

/๓.การจัดงาน... 



๑๓ 
 

      ๓. การจัดงาน “มหาทานบารมี ประเพณีบุญผะเหวดร้อยเอ็ด” ประจำปี ๒๕๖๙ 
“ระดับ สพม.ร้อยเอ็ด” วันที่ ๗ มีนาคม ๒๕๖๙ ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
 

 
 
 

/กำหนดการ... 
 



๑๔ 
 

 

        ที่ประชุม รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/2)กลุ่มบริหาร... 



๑๕ 
 

     ๒) กลุ่มบริหารงานการเงิน และสินทรัพย์ 
       ๑. รายงาน รายรับ - รายจ่ายกองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ และอุบัติภัย 

 
 

       ๒. แนวทางการหักเงินเดือน/เงินบำนาญ การชำระหนี้โดยคำนึงถึงเงินคงเหลือ 
เพื่อการดำรงชีพ 
      สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ได้มีหนังสือแจ้งแนวทางการหัก
เงินเดือน/เงินบำนาญ ให้โรงเรียนในสังกัดทราบแล้ว โดยคำนึงถึงเงินคงเหลือเพ่ือดำรงชีพ เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ 
2569 หากท่านใดมีความประสงค์ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด งดหักเงินเดือนหรือเงิน
บำนาญ ให้มีหนังสือแจ้งเป็นรายกรณี 
 
 
 

/3.การเบิก... 



๑๖ 
 

       3. การเบิกสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล และหลักฐานประกอบการเบิกสวัสดิการ 
ค่ารักษาพยาบาล 

 
        
      4. แนวทางการจัดหาคอมพิวเตอร์ 
       ตามนโยบายของผู้บริหาร ให้กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ ได้หาแนว
ทางการจัดหาคอมพิวเตอร์ของหน่วยงานของรัฐนั้น เบื้องต้น ได้แจ้งรายละเอียดในแอพลิเคชั่นไลน์ “กลุ่มราชการ”
เรียบร้อยแล้ว 
      5. ขอให้โรงเรียนที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า) ได้
จัดส่งใบเสร็จรับเงินให้กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ด้วย 
        ที่ประชุม รับทราบ 
 
     ๓) กลุ่มนโยบายและแผน  
      1. แจ้งผลการจัดสรรเงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข (นักเรียน
ทุนเสมอภาค) 
      ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568 จัดสรรครั้งที่ 3 ตรวจสอบรายชื่อนักเรียนได้
ทางเว็บไซต์ https://cct.eef.or.th/ ทางเขตพ้ืนที่ได้มีหนังสือแจ้งให้โรงเรียนที่ได้รับการจัดสรรทราบผ่านระบบ         
My office เรียบร้อยแล้ว 

      2. การจัดสรรงบประมาณให้ศูนย์ HCEC เพื่อพัฒนาศักยภาพข้าราชการครู 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้แจ้งการจัดสรร พร้อมโอนเงินจัดสรรให้ทั้ง 3 ศูนยเ์รียบร้อยแล้ว
         ที่ประชุม  รับทราบ 

    ๔) กลุ่มบริหารงานบุคคล 
     1. การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา ตามประกาศตำแหน่งว่าง (เพิ่มเติม ครั้งที่ 2) 
      1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ตำแหน่ง ว่าง หลังพิจารณาย้าย 
ประจำปี พ.ศ. 2568 และเกิดขึ้นภายหลังจากการเปลี่ยนตำแหน่ง ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน 3 
ตำแหน่ง และตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน 9 ตำแหน่ง มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด ในการประชุม ครั้งที่ 2 / 2569  เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2569 เห็นชอบ กำหนดสัดส่วนตำแหน่งว่าง ดังนี้  
จำนวน 1 ตำแหน่ง เพ่ือใช้ในการคัดเลือก จำนวน 1 ตำแหน่ง (1 : 1) กำหนดสัดส่วนไว้เดิม สำหรับการคัดเลือก                
จำนวน 1 ตำแหน่ง 

       1.2 ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน 9 ตำแหน่ง  ใช้ในการรับย้าย                
จำนวน 4 ตำแหน่ง เพ่ือใช้ในการคัดเลือก จำนวน 3 ตำแหน่ง (4 : 3) กำหนดสัดส่วนไว้เดิม สำหรับการคัดเลือก              
จำนวน 2 ตำแหน่ง 
 
 

/๒.สำนักงาน... 



๑๗ 
 

      2. สำนักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ได้ประกาศตำแหน่ง  ว่าง              
(เพ่ิมเติม ครั้งที่  2) เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ผู้มีความประสงค์จะขอย้าย ยื่นคำร้องขอย้ายพร้อมเอกสารประกอบ           
การพิจารณา ระหว่างวันที่ 30 มกราคม 2569 ถึง วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2569 เป็นเวลา 15 วัน ผู้ยื่นคำร้องขอย้าย 
จำนวน 19 ราย ดังนี้ 
       2.1 ผู้อำนวยการสถานศึกษา ยื่นคำร้องฯต่างเขตพื้นที่ฯ กรณีปกติ จำนวน 6 ราย 

        2.1.1 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1   จำนวน 5 ราย 

        2.1.2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2   จำนวน 1 ราย 

       2.2 รองผู้อำนวยการสถานศึกษา ยื่นคำร้องฯ ต่างเขตพื้นที่ ฯ    จำนวน 4 ราย 
                2.2.1 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร จำนวน 1 ราย 
                2.2.2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์          จำนวน 1 ราย 
             2.2.3 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2    จำนวน 1 ราย 
             2.2.4 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ        
                                                                                                                          จำนวน 1 ราย 
       2.3 รองผู้อำนวยการสถานศึกษา ยื่นคำร้องฯ ภายในเขตพื้นที่ฯ จำนวน 9 ราย 
      ขณะนี้อยู่ระหว่างการดำเนินการตรวจคุณสมบัติและจัดทำข้อมูลเบื้องต้นฯ ก่อนเสนอ
คณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายพิจารณาต่อไป 

 
/บัญชีรายละเอียด... 



๑๘ 
 

 

 
     2. การย้ายข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (การย้ายกรณีปกติ) ประจำปี พ.ศ. 2569 
      สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้มีหนังสือแจ้งปฏิทินการย้าย
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู โดยให้ประกาศประชาสัมพันธ์ตำแหน่งว่าง ก่อนวันที่ 12 
มกราคม  2569 และให้ข้าราชการครูผู้ประสงค์ขอย้ายยื่นคำร้องขอย้าย ระหว่างวันที่ 12 – 30 มกราคม 2569 
ซึ่ง สพม.ร้อยเอ็ด มีตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู ว่าง จำนวน 18 อัตรา                 
ได้ประชาสัมพันธ์ตำแหน่งว่าง และรับคำร้องขอย้ายจากภายในเขตพ้ืนที่การศึกษา เรียบร้อยแล้ว ขณะนี้                     
อยู่ระหว่างการรับคำร้องขอย้ายจากต่างเขตพ้ืนที่การศึกษา ซึ่งจะพิจารณาภายในวันที่ 30 เมษายน 2569   
 
 

/บัญชีรายละเอียด... 



๑๙ 
 

 

      3. การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2569) 
      สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้มีหนังสือแจ้งปฏิทินการเลื่อน
เงินเดือนข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู โดยกำหนดให้ดำเนินการ นับจำนวนข้าราชการครูที่มี
ตัวอยู่จริง ณ วันที่ 1 มีนาคม 2569 เพื่อใช้ประกอบการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูฯ ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2569) 
      สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด จึงให้  โรงเรียนในสังกัด              
มาดำเนินการนับจำนวนข้าราชการครูที่มีตัวอยู่จริง ณ วันที่ 1 มีนาคม 2569 ในวันที่ 2 – 6 มีนาคม 2569                 
ที่ กลุ่ มบริหารงานบุ คคล สำนั กงาน เขต พ้ืนที่ การศึกษามั ธยมศึกษาร้อย เอ็ด  ตามรายละเอียดหนั งสื อ                             
ที่แจ้งให้โรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียนทราบ 
 
 

/4.การนำเข้า... 



๒๐ 
 

 
     4. การนำเข้าข้อมูลทะเบียนประวัติข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา                  
(กคศ.16) 
      ขณะนี้นำเข้าข้อมูลแล้ว 50 โรงเรียน เหลือประมาณ 10 โรงเรียน โรงเรียน        
ที่นำเข้าข้อมูลแล้ว สามารถขอทะเบียนประวัติอิเล็กทรอนิกส์ผ่านทางระบบได้แล้ว 
     5. การไปทัศนศึกษาต่างประเทศของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
      การไปทัศนศึกษาต่างประเทศของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา         
ตามแนวปฏิบัติของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อนุญาตให้ไปทัศนศึกษาได้ในช่วงปิดภาคเรียน
เท่านั้น และไม่ถือเป็นการลา ยกเว้นโครงการวิชาการของโรงเรียน สามารถไปได้ ช่วงเวลาที่สามารถไปทัศนศึกษาได้ 
มี 2 ช่วง คือ ช่วงที่ 1 ระหว่างวันที่ 1 เมษายน – 16 พฤษภาคม และช่วงที่ 2 ระหว่างวันที่  11 - 31 ตุลาคม  

ที่ประชุม  รับทราบ      

     ๕) กลุ่มพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
      ๑. การพัฒนาก่อนแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ ในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
       สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กำหนดดำเนินโครงการพัฒนา
ก่อนแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๔๖๙ เพ่ือให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด การพัฒนาศึกษานิเทศก์ ก่อนเข้าสู่               
ตำแหน่ง (หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7 / ว9 ลงวันที่ 17 มีนาคม ๒๕68) ซึ่งกำหนดการพัฒนาฯ 
แบ่งเป็น ๓ ระยะ ดังนี้ 
       ระยะที่  ๑ การพัฒนาผ่านแพลตฟอร์ม (Online) ระหว่างวันที่  ๑๒ - ๒๑ 
กุมภาพันธ์ ๒๔๖๙  
       ระยะที่ ๒ การฝึกปฏิบัติจริงในพ้ืนที่ (On The Job Training) ระหว่างวันที่ ๒๓ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ - ๖ มีนาคม ๒๔๖๙ ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ที่ผู้เข้ารับการพัฒนาเข้ารับการบรรจุ         
และแต่งตั้ง 
       ระยะที่ ๓ การพัฒนา ณ สถานที่ฝึกอบรม (On-site) ระหว่างวันที่ ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๙ - ๓ เมษายน ๒๔๖๙ ณ โรงแรม เอวาน่า กรุงเทพ โฮเทล แอนด์ คอนเวนชั่น เซ็นเตอร์ 
       สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด มีผู้ผ่านการคัดเลือก เพ่ือเข้า     
รับการบรรจุ และแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ ในสังกัด ต้องเข้ารับการพัฒนาระยะที่ ๒ การฝึกปฏิบัติจริง                
ในพ้ืนที่ จำนวน ๑ ราย คือ นายณฏัฐชัย  นวลอยู่ ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านสว่าง 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 
      2. ผลการคั ด เลื อกข้ าราชการพลเรือนดี เด่ น  ประจำปี  พ .ศ . ๒๕๖๘                      
ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
       กลุ่มที่ 1 : ตำแหน่งประเภทอำนวยการ (ต้น / สูง) และตำแหน่งประเภท
วิชาการ (เชี่ยวชาญ) ผู้ได้รับการคัดเลือก คือ นายกนก  ยนต์ชัย ตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
       กลุ่มที่  2 : ตำแหน่งประเภทวิชาการ (ชำนาญการ / ชำนาญการพิเศษ)                  
และตำแหน่งประเภททั่วไป (อาวุโส  / ทักษะพิเศษ) ผู้ได้รับการคัดเลือก คือ นายสันติรัฐ  ไชยโย ตำแหน่ง                          
รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 



๒๑ 
 

       กลุ่มที่ 3 : ตำแหน่งประเภทวิชาการ (ปฏิบัติการ) และตำแหน่งประเภททั่วไป 
(ปฏิบัติงาน / ชำนาญงาน) ผู้ได้รับการคัดเลือก คือ นางวัชราภรณ์  คงสกุล ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

/กลุ่มท่ี ๔... 
       กลุ่มท่ี 4 : ลูกจ้างประจำ -ไม่มี- 
       ข้อสังเกต คือ ประเภทกลุ่มที่  3 : ตำแหน่งประเภทวิชาการ (ปฏิบัติการ)                   
และตำแหน่งประเภททั่วไป (ปฏิบัติงาน / ชำนาญงาน) รวมถึง ครู คศ. 1 ที่มีอายุราชการ 5 ปี ขึ้นไป และกลุ่มที่ 4 : 
ลูกจ้างประจำ ส่วนใหญ่ -ไม่มี- ผู้ประสงค์เข้ารับการคัดเลือก จึงขอประชาสัมพันธ์การคัดเลือกข้าราชการพลเรือน
ดีเด่น ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖9 ผู้สนใจสามารถเตรียมตัวส่งผลงานเข้าคัดเลือก ในช่วงเดือนมกราคม ๒๕๗๐  
        ที่ประชุม  รับทราบ 
 
     ๖) กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
      ๑. การนำเข้าข้อมูลกำลังพลผู้ปฏิบัติงานด้านยาเสพติด ปีงบประมาณ                    
พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 
    
 



๒๒ 
 

/๒.มาตรการ... 
 
 
   ๒. มาตรการความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 



๒๓ 
 

 
/ระเบียบ... 



๒๔ 
 

 
 
 

/ข้อ 6 ห้ามลง... 
 



๒๕ 
 

 
 
 

/กฎกระทรวง... 



๒๖ 
 

 
 
 

/(9) ออกนอก... 
 



๒๗ 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/กฎกระทรวง... 



๒๘ 
 

 
 

 

 
 

/3.ประชาสัมพันธ์... 



๒๙ 
 

      ๓. ประชาสัมพันธ์ระบบข้อมูลรถ รับ – ส่ง นักเรียนของกรมการขนส่งทางบก 

  
 
 

          /4.การเตรียม... 



๓๐ 
 

      4. การเตรียมความพร้อม และการป้องกันภัยพิบัติ  

 
/8.ส่งเสริม... 



๓๑ 
 

 
        ที่ประชุม รับทราบ 

      
     ๗)  กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
      - การคัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ในการน้อมนำพระบรม                 
ราโชบาย ด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่  ๑๐ สู่การปฏิบัติ สำหรับสถานศึกษาทุกแห่ง และโรงเรียน                  
ตามพระราชดำริ และเฉลิมพระเกียรติ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
               ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดทำแนวทางการดำเนินงาน 
โครงการน้อมนำพระบรมราโชบาย ด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ ๑0 สู่การปฏิบัติ และคู่มือการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณลักษณะผู้เรียน โครงการน้อมนำพระบรมราโชบาย ด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ สู่การปฏิบัติ       
และหลักเกณฑ์การคัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) สำหรับสถานศึกษาทุกแห่งและโรงเรียนตามพระราช- 
ดำริ และเฉลิมพระเกียรติ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีวัตถุประสงค์  เพ่ือให้สถานศึกษา 
มีแนวทางการดำเนินงานในการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง ความรักในสถาบันหลักของชาติ มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีค่านิยมอันดีงาม มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีอาชีพ มีงานทำ และเป็นพลเมืองที่ดี ของประเทศชาติ 
       ในการนี้ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จะดำเนินการคัดเลือก
สถานศึกษาต้นแบบ ที่มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) ในการน้อมนำพระบรมราโชบาย ด้านการศึกษา                  
ในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ สู่การปฏิบัติ ปีการศึกษา ๒๕๖๘  สำหรับสถานศึกษา ทุกแห่ง และโรงเรียน ตามพระราชดำริ 
และเฉลิมพระเกียรต ิระดับประเทศ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

/หลักเกณฑ์... 



๓๒ 
 

       หลักเกณฑ์วิธีการคัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
       1. ประเภทสถานศึกษา ที่นำเสนอวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice)                
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด แบ่งเป็น 4 ประเภท ได้แก่ 1) สถานศึกษา ขนาดเล็ก              
(จำนวนนักเรียน ตั้งแต่ 119 คน ลงมา) ๒) สถานศึกษา ขนาดกลาง (จำนวนนักเรียน ตั้งแต่ 120 - 719 คน)                
๓) สถานศึกษา ขนาดใหญ่ (จำนวนนักเรียน ตั้งแต่ 720 - 1,679 คน) และ ๔) สถานศึกษา ขนาดใหญ่พิเศษ      
(จำนวนนักเรียน ตั้งแต่ 1,680 คน ขึ้นไป) 
       2. ขอบเขตการคัดเลือก แบ่งเป็น 2 ประเภท 
        1) สถานศึกษาต้นแบบ ที่มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) นำเสนอ                    
พระบรมราโชบาย ครบทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ 1) มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 2) มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม                   
3) มีงานทำมีอาชีพ และ 4) เป็นพลเมืองด ี
        2) สถานศึกษาต้นแบบ รายด้านที่มีวิธีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practice) 
นำเสนอผลงานที่โดดเด่น ด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 
       3. กำหนดส่งผลงาน  
        1) สถานศึกษา ทุกแห่ง ส่งผลงาน จำนวน 5 เล่ม มายังสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ภายในวันที่ 10 เมษายน 2569 เพ่ือดำเนินการคัดเลือก และรวบรวมผลงาน                    
ขนาดละ 1 ผลงาน ส่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
        2) โรงเรียนในโครงการพระราชดำริ  และโรงเรียน เฉลิมพระเกียรติ                  
ส่งผลงานจำนวน 5 เล่ม มายังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด และส่งไฟล์  pdf. ไปยัง 
obecroyal.office@gmail.com ภายในวันที่ 10 เมษายน 2569 
        3) ศึกษารายละเอียดการส่งผลงาน ตามหนังสือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ด่วนที่สุดที่ ศธ 04331/ว403 , ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04331/ว404 ลงวันที่ 31 มกราคม 2569 

        ที่ประชุม รับทราบ 

     ๘) กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
         นายสันติรัฐ ไชยโย รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด กล่าวแนะนำ ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร คนใหม่ คือ             
นางพัชราภรณ์ วันทอง ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ เป็นผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และแจ้งการวางแผนการส่งมอบ Chromebook ฝากผู้อำนวยการโรงเรียน           
ได้สื่อสารทำความเข้าใจกับข้าราชการครู และนักเรียน ว่าอุปกรณ์ที่ได้รับคือ Chromebook ยี่ห้อ HP โดยบริษัท            
ไวเออร์ การส่งมอบจะใช้ตัวเลขจำนวนนักเรียนจากระบบ DMC ภาคเรียนที่ 1/2569 
          นายอัครวิทย์  อังเรขพาณิชย์ ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล        
การจัดการศึกษา แจ้งเพ่ิมเติม เรื่อง การรับมอบอุปกรณ์ Chromebook ตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา 
Anywhere Anytime จำนวน 14,134 เครื่อง ผู้ชนะการประมูล คือ บริษัทไวเออร์ ได้กำหนดส่งมอบอุปกรณ์
ระหว่างวันที่ 17 - 27 มีนาคม 2569 และกำหนดวัน Kick off ในการส่งมอบอุปกรณ์ และทำข่าว พร้อมอบรม     
แอดมินของโรงเรียนด้วย โดยเชิญเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รองเลขาเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้อำนวยการสำนักเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน และผู้เชี่ยวชาญของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร่วมเป็นเกียรติในวันส่งมอบอุปกรณ์ด้วย โดยทางบริษัทรับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งหมด ประมาณ
เดือนมีนาคม 2569 เมื่อทราบวันที่แน่นอนจะแจ้งให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง และก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1/2569               
จะจัดอบรมครูโรงเรียนละ 5 คน ในการใช้งานอุปกรณ์ด้วย 
        ที่ประชุม รับทราบ 

/๙) หน่วยตรวจ...    

mailto:obecroyal.office@gmail.com


๓๓ 
 

     ๙)  หน่วยตรวจสอบภายใน 
           การตรวจสอบเอกสารทางการเงินและบัญชี พบข้อสังเกตของเงินโครงการสัมมนา
วิชาการของสมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด ในส่วนที่เบิกไม่ได้ คือ เงินสนับสนุน  เช่น ค่าอาหาร
และเครื่องดื่ม ค่าสนามกอล์ฟ เป็นต้น จะต้องใช้เงินส่วนตัวเท่านั้น ขอให้ปฏิบัติให้ถูกต้องด้วย  

        ที่ประชุม รับทราบ 

     ๑๐) กลุ่มกฎหมาย และคดี 
      ประชาสัมพันธ์การอบรมตามโครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ                
การบริหารงานบุคคลและวินัยของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ในวันที่ 13 มีนาคม 2569                
ณ หอประชุมไทรทอง โรงเรียนสตรีศึกษา กลุ่มเป้าหมายคือ ผู้อำนวยการโรงเรียน และรองผู้อำนวยการโรงเรียน            
ที่รับผิดชอบงานบริหารงานบุคคล เข้าอบรม แบบ Onsite และขอเชิญข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                 
ที่สนใจได้ลงทะเบียนเข้าร่วมการอบรม แบบ Online พร้อมรับเกียรติบัตรหลังสิ้นสุดการอบรม 

        ที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่อง  ทีเ่สนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

       - ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี  ๕   เรื่อง  อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
    ๕.๑ เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการมัธยมศึกษา จังหวัดร้อยเอ็ด  
       1. การประกาศผลการคัดเลือกนักเรียนเข้าศึกษาต่อโครงการพิเศษ โรงเรียนร้อยเอ็ด
วิทยาลัย จากที่มีการทักท้วงเรื่องผลคะแนนนั้น ขณะนี้ได้ยกเลิกประกาศผลการคัดเลือกเรียบร้อยแล้ว และได้มี
ประกาศผลการคัดเลือก ฉบับที่ 2 ที่ถูกต้องเรียบร้อยแล้ว 
     2. เครือข่าย สพป. วางแผนการพัฒนาหลักสูตรเตรียมสู่อาชีพ ส่วนรายละเอียดจะแจ้ง            
ให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง 

        ทีป่ระชุม รับทราบ 

    ๕.๒ สมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
     1. งบประมาณคงเหลือของสมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด ได้แจ้ง
ให้ทราบทางกลุ่มไลน์แล้ว 
     2. เงินร่วมทำบุญในงานมหาทานบารมี ประเพณีบุญผะเหวดร้อยเอ็ด ประจำปี 2569
อยากให้ทุกโรงเรียนได้บริหารจัดการและมอบให้กองทุนช่วยเหลือนักเรียนฯ ด้วย 

       ทีป่ระชุม รับทราบ 

 ๕.๓ โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ๖๓ จังหวัดร้อยเอ็ด 

       - ไม่มี – 
 
 
 
 

/5.4ผู้อำนวยการ... 
 



๓๔ 
 

    ๕.๔ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
      สรุปผล / ข้อส่ังการ 

       - ไม่มี – 

    ดร. กนก ยนต์ชัย ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประธาน         
ที่ประชุม สอบถามที่ประชุม มีท่านใดจะนำเสนอเรื่องอ่ืน ๆ หรือไม่ เมื่อไม่มีผู้ใดนำเสนอ ได้กล่าวขอบคุณ  ทุกท่าน     
ที่มาร่วมประชุมในวันนี้ และขอปิดประชุม 
 
 
 
...เลิกประชุม  เวลา 12.00 น. … 
 
 
 
 
       ลงชื่อ      ศุภนัส  เสาศิริ      ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
                        (นางสาวศุภนัส  เสาศิริ) 
                              นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ   
 
 
       ลงชื่อ พรมมา  พันธภิบาล   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                      (นายพรมมา  พันธภิบาล) 

                  ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ                   


