
 

กำหนดการประชุมข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจำ และจ้างเหมาบริการ  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ครั้งที่ ๓ / ๒๕๖๙ 
วันพุธที่  ๒๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๙  เวลา ๐๙.๓๐ น. เปน็ต้นไป  

ณ ห้องประชุมอินทนิล  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

 ************************** 
เวลา ๐๙.๓๐ น. เป็นต้นไป ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม  

เริ่มประชุม  ๐๙.๓๐ น. 
วาระก่อนการประชุม   
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
     - การแต่งตั้งข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ตามมาตร ๓๘ ค. (๑) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด (ดำรงตำแหน่งหน่วยงานใหม่)  
ระเบียบวาระท่ี  ๒ เรื่อง การรับรองรายงานการประชุมข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจำ              
     และจ้างเหมาบริการ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ครั้งที่ ๒ / ๒๕๖๙ 
     เมื่อวันจันทร์ที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ เว็บไซต์ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  
     ร้อยเอ็ด https://sesao-ret.go.th “กลุ่มอำนวยการ”  
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง ทีเ่สนอให้ที่ประชุมทราบ / ข้อราชการสำคัญของส่วนราชการ 
     ๓.๑ ประเด็นข้อเน้นย้ำ / ข้อส่ังการ  
      ๑) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
      ๒) รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
     ๓.๒ กลุ่มอำนวยการ 
     ๓.๓ กลุ่มบริหารงานการเงิน และสินทรัพย์ 
     ๓.๔  กลุ่มนโยบาย และแผน  
     ๓.๕  กลุ่มบริหารงานบุคคล  
     ๓.๖  กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  
     ๓.๗  กลุ่มพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
     ๓.๘  กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
     ๓.๙  กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
     ๓.๑๐  หน่วยตรวจสอบภายใน 
     ๓.๑๑ กลุ่มกฎหมาย และคดี 
ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่อง  ทีเ่สนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี  ๕   เรื่อง  อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
     ข้อสั่งการ (เพิ่มเติม) 

หมายเหตุ  กำหนดการนี้ อาจเปลี่ยนแปลงได้ ตามความเหมาะสม 
“เรียนดี มีคณุธรรม” 

https://sesao-ret.go.th/


ระเบียบวาระการประชุมข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจ้างประจำ และจ้างเหมาบริการ 

สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ครั้งที่  ๓ / ๒๕๖๙ 

วันพุธที่  ๒๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๙  เวลา ๐๙.๓๐  น.  เป็นต้นไป 

ณ  ห้องประชุมอินทนิล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

กลุ่มอำนวยการ 
โทร  ๐ ๔๓๕๑ ๕๓๖๙ 
โทรสาร  ๐ ๔๓๕๑ ๕๖๕๗ 

“เรียนดี มีคณุธรรม” 



 
ระเบียบวาระการประชุมข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา  

ลูกจ้างประจำ และจ้างเหมาบริการ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ครั้งที่  ๓ / ๒๕๖๙ 
วันพุธที่  ๒๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๙  เวลา ๐๙.๓๐ น.  เป็นต้นไป 

ณ  ห้องประชุมอินทนิล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
********************************* 

เวลา ๐๙.๓๐ น. เป็นต้นไป ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม  
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง  ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
    - การแต่งตั้งข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ตามมาตร ๓๘ ค. (๑) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด (ดำรงตำแหน่งหน่วยงานใหม่)  
    - นายณัฏฐชัย นวลอยู่  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ (เดิม) ครู  โรงเรียนบ้านสวา่ง 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต ๒ 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
ระเบียบวาระท่ี  ๒ เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจำ              
       จ้างเหมาบริการ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ครั้งที่ ๒/๒๕๖๙  
       เมื่อวันจันทร์ที ่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ เว็บไซต์ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา                   
       มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด https://sesao-ret.go.th “กลุ่มอำนวยการ”  
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่อง  ทีเ่สนอให้ที่ประชุมทราบ / ข้อราชการสำคัญของส่วนราชการ 
    ๓.๑  ประเด็นข้อเน้นย้ำ / ข้อส่ังการ 
     ๓.๑.๑  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
     ๓.๑.๒  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
       ๑) ดร. ธนา    โด่งพิมาย 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
       ๒) นายสันติรัฐ ไชยโย 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
       ๓) นายตระการเกียรติ ปากเสนาะ 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

/๓.๒ กลุ่มอำนวยการ... 

https://sesao-ret.go.th/


- ๒ - 
๓.๒ กลุ่มอำนวยการ 

๑. การแต่งกายของข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจำ 
พนักงานราชการ และจ้างเหมาบริการ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

 ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด กำหนดการแต่งกาย 
ของข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ และจ้างเหมาบริการ สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ต้องยึดถือระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ หรือเครื่องแบบ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน ในวันทำการอื่นตามปกติ กำหนด 

 ในการนี้ เพื่อให้การแต่งกายในการปฏิบัติราชการ มีความถูกต้อง และเป็นไป 
ในทิศทางเดียวกัน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด จึงขอความร่วมมือ แต่งกายในการปฏิบัติ
ราชการ (บันทึกข้อความ ลงวันที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๙ เรื่อง การแต่งกายของข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ และจ้างเหมาบริการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด) 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

๒. หลักเกณฑ์การใช้บัตรเติมน้ำมันรถราชการ และบัตรอัดประจุไฟฟ้ารถราชการ 
 ด้วยจังหวัดร้อยเอ็ด ได้รับแจ้งจาก กระทรวงการคลัง ว่า คณะรัฐมนตรี ได้มีมติ 

เมื่อวันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ ให้ทุกส่วนราชการ พิจารณาดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างรถยนต์ ที่ขับเคลื่อนด้วย
พลังงานไฟฟ้า (รถยนต์ไฟฟ้า (Electric Vehicle : EV)) มาใช้ในราชการแทนรถยนต์เดิม ที่หมดอายุการใช้งาน 
หรือที่จะต้องจัดซื้อจัดจ้างขึ้นใหม่ เพ่ือรองรับภารกิจใหม่ 

  ในการนี ้ เพื ่อให้ส่วนราชการ สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และมี
ประสิทธิภาพ จึงขอแจ้ง หลักเกณฑ์การใช้บัตรเติมน้ำมันรถราชการ และบัตรอัดประจุไฟฟ้ารถราชการ 
(หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค ๐๔๐๓.๒ / ว ๖๖ ลงวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๙ เรื่อง หลักเกณฑ์การใช้
บัตรเติมน้ำมันรถราชการ และบัตรอัดประจุไฟฟ้ารถราชการ) 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

๓. การประชุมผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประจำเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ ครั้งที่ ๓ / ๒๕๖๙ ในวันศุกร์ที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 
เวลา ๐๙.๓๐ น. เป็นต้นไป ณ หอประชุมหนามคอม โรงเรียนเสลภูมิพิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

๓.๓ กลุ่มบริหารงานการเงิน และสินทรัพย์ 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

/๓.๔ กลุ่มนโยบาย... 



- ๓ – 
    ๓.๔ กลุ่มนโยบาย และแผน 
     ๑. รายงานผลการดำเนินการตามโครงการในแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
     ๒. การนำเข ้าข ้อม ูล และรายงานผลการดำเน ินงาน ในระบบ eMENSCR           
ระบบรายงาน และประเมินผลแห่งชาติ 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
     ๓. การขอใช้เงินงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
            ๔. การายงานผลการบริหารจัดการเขตพ้ืนที่การศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในรอบ ๙ เดือน   
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
    ๓.๕ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
     1. การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา  
      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด มีตําแหนงว่าง หลังพิจารณา     
ย้าย ประจำป พ.ศ. 2568 และเกิดขึ้นภายหลังจากการเปลี่ยนตําแหนง ตําแหนง รองผู้อํานวยการสถานศึกษา 
จำนวน 1 ตําแหนง โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย เนื่องจาก ผู้ครองตําแหนง ได้รับคำสั่งเปลี่ยนตําแหนง ไปดำรง               
ตําแหนงผู้อํานวยการสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต ๒ ตั้งแต่                   
วันที่ 28 เมษายน 2569 ซึ่ง อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ในการประชุม ครั้งที่ 6 / 2569                            
เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2569 มีมติกำหนด สัดสวนของจำนวนตำแหน่งรองผู้อํานวยการสถานศึกษา ดังกล่าว           
เพ่ือใชในการย้าย  
      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ร้อยเอ็ด จึงได้ดำเนินการประกาศ               
ตําแหนง ว่าง ใหทราบโดยทั่วกัน และประชาสัมพันธ์ใหผู้มีความประสงคจะขอย้าย ยื่นคํารองขอย้าย ระหว่าง      
วันที่ 5 – 19 พฤษภาคม 2569 เป็นเวลา 15 วัน 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

    /๒. การคัดเลือก... 
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     ๒. การคัดเลือกบุคคลเพื ่อบรรจุ และแต่งตั ้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู                 
และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๙  
      1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กำหนดการคัดเลือกบุคคล
เพื่อบรรจุ และแต่งตั้งเข้ารับ ราชการเป็นข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย กรณีที่มี
ความจำเป็น หรือมีเหตุพิเศษ สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 มีรายละเอียด
ดังนี้  
       1. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพฤหัสบดีที่ 30 เมษายน 2569 
       2. รับสมัคร วันศุกร์ที่ 8 – วันพฤหัสบดีที่ 14 พฤษภาคม 2569 (ไม่เว้น
วันหยุดราชการ) 
       3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีที่ 21 
พฤษภาคม 2569 
       4. ประเมินประวัติและผลงาน ระหว่างวันพฤหัสบดีที ่ 28 พฤษภาคม 
2569 ถึงวันพฤหัสบดีที่ 11 มิถุนายน 2569  
       5. สอบข้อเขียน ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป ภาค ข ความรู้ความ           
สามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง วันเสาร์ที่ 13 มิถุนายน 2569  
       6. สอบสัมภาษณ์ วันอาทิตย์ที่ 14 มิถุนายน 2569  
       7. ประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีที่ 18 มิถุนายน 2569  
      2. ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ลงวันที่ 30 
เมษายน 2569 เรื่อง รับสมัคร คัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ปี พ.ศ. 2569 ดำเนินการ รับสมัครคัดเลือกฯ ระหว่างวันที่ 8 – 14 พฤษภาคม 2569 จะดำเนินการ
สอบ ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป และ ภาค ข ความรู้ความสามารถทีใช้เฉพาะตำแหน่ง ในวันที่ 13 
มิถุนายน 2569 และจะประเมิน ภาค (สอบสัมภาษณ์) ในวันที่ 14 มิถุนายน 2569  
       บัดนี้การดำเนินการรับสมัครคัดเลือกฯ ดังกล่าวได้เสร็จสิ้นแล้ว มีผู้สมัครเข้า
รับการคัดเลือก จำนวน 101 ราย รายละเอียดดังนี้  
       1.  ภาษาไทย  จำนวน    4  ราย 
       2.  ภาษาอังกฤษ  จำนวน  11  ราย 
       3.  ภาษาเกาหลี  จำนวน    0  ราย 
       4.  เคมี  จำนวน  10  ราย 
       5.  ชีววิทยา  จำนวน  10  ราย 
       6.  สังคมศึกษา  จำนวน  25  ราย 
       7.  สุขศึกษา  จำนวน    6  ราย 
       8.  ดนตรีศึกษา  จำนวน    5  ราย 
       9.  ดนตรีพื้นเมือง  จำนวน    7  ราย  
       10. ทัศนศิลป์  จำนวน    4  ราย 
       11. อุตสาหกรรม  จำนวน    7  ราย 
 
 

    /12.คอมพิวเตอร์... 
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       12. คอมพิวเตอร์  จำนวน  11  ราย 
       13. จิตวิทยา และการแนะแนว  จำนวน    1  ราย  
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
    ๓.๖ กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
     1. กำชับมาตรการป้องกัน แก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM 2.5) 
(หนังสือสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ที่ ศธ ๐๔๓๓๐ / ๑๔๔๒ลงวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 
เรื่อง กำชับมาตรการป้องกัน แก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM 2.5)) 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
     ๒. มาตรการการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
(หนังสือสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๓๓๐ / ว ๑๕๐๓ ลงวันที่ ๗ 
พฤษภาคม ๒๕๖๙ เรื่อง มาตรการการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๙) 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
     ๓. ขอความร่วมมือในการควบคุม กำกับ ดูแลรถรับส่งนักเรียน 
(หนังสือสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ที่ ศธ ๐๔๓๓๐ / ว ๑๕๖๘ ลงวันที่ ๑๒ พฤษภาคม 
๒๕๖๙ เรื่อง ขอความร่วมมือในการควบคุม กำกับ ดูแลรถรับส่งนักเรียน) 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
    ๓.๗ กลุ่มพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
     - ประชาสัมพันธ์การคัดเลือกครูผู ้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้า           
มหาจักรี ครั้งที่ 7 ปี พ.ศ. 2570 (ประเทศไทย) 

     ด้วยมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ได้ประกาศสรรหาคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จ                     
เจ้าฟ้ามหาจักรี ครั้งที่ 7 ปี พ.ศ. 2570 (ประเทศไทย) โดยขอความอนุเคราะห์ผู้ว่าราชการจังหวัด เป็นประธาน
กรรมการคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ระดับจังหวัด และแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกผู้สมควรได้รับ
รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี จังหวัดร้อยเอ็ด โดยให้ดำเนินการตามกระบวนการขั้นตอน และระยะเวลา ที่กำหนด 
ภายในเดือนกันยายน 2569 ทั้งนี้ คณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้า                
มหาจักรี จังหวัดร้อยเอ็ด ได้กำหนดการประชาสัมพันธ์การคัดเลือกฯ ระหว่างเดือนเมษายน - มิถุนายน 2569 
ทั้งนี้ ผู้มีสิทธิ์เสนอชื่อครูตามประกาศ ดังกล่าว  สามารถเสนอชื่อครูฯ ได้ที่ศูนย์ประสานงานมูลนิธิรางวัลสมเด็จ      
เจ้าฟ้ามหาจักรี จังหวัดร้อยเอ็ด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดร้อยเอ็ด เลขที่ 501 หมู่ 16 ตำบลเหนือเมือง         
อำเภอเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด 45000 ได้ตั้งแต่บัดนี้ – 15 กรกฎาคม 2569  
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

    /๓.๘ กลุ่มส่งเสริม... 
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    ๓.๘ กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

    ๓.๙ กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

     - ผลการคัดเลือกวิธีปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best Practice) ในการน้อมนำพระบรม               
ราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ สู่การปฏิบัติ สำหรับสถานศึกษาทุกแห่ง และโรงเรียนตามพระราช 
ดำริ และเฉลิมพระเกียรติ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับเขตพ้ืนที่ 

     ตามที่ สพฐ.มีนโยบายขับเคลื่อนการดำเนินงานการน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติโดยมีวัตถุประสงค์ให้สถานศึกษาทุกแห่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการ
ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ น้อมนำพระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติ มีคุณธรรมจริยธรรม มีค่านิยมที่ดี
งาม มีทัศนคติที่ดี ต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง  มีงานทำ - มีอาชีพและเป็นพลเมืองดี สพม.ร้อยเอ็ด ได้
ดำเนินการคัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice) ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเสร็จเรียบร้อยแล้ว  ซึ่ง
มีผลการคัดเลือกดังนี้ 

1.ประเภทสถานศึกษาต้นแบบท่ีมีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  

ประเภทสถานศึกษา 
(ขนาด) 

 

โรงเรียน ระดับคุณภาพ รางวัลสถานศึกษาต้นแบบ
ที่มีผลงานการปฏิบัติที่เป็น

เลิศ 
ขนาดเล็ก 1.สูงยางวิทยาประชาสรรค์ ต้นแบบ ระดับต้นแบบ 

2.ท่าม่วงวิทยาคม ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 
 
 
 

ขนาดกลาง 

1.เชียงใหม่ประชานุสรณ์ ต้นแบบ ระดับต้นแบบ 
2.น้ำใสวรวิทย ์ ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 
3.โพธิ์ชัยชนูปถัมถ์ ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

4.เชียงขวัญพิทยาคม ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

5.หนองฮีเจริญวิทย์ ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

6.วังหลวงวิทยาคม ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

ขนาดใหญ่ 1.หนองพอกวิทยาลัย ต้นแบบ ระดับต้นแบบ 
2.อาจสามารถวิทยา ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

 
ขนาดใหญ่พิเศษ 

1.สุวรรณภูมิพิทยไพศาล ต้นแบบ ระดับต้นแบบ 
2.จันทรุเบกษาอนุสรณ์ ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

3.โพนทองพัฒนาวิทยา ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

4.ร้อยเอ็ดวิทยาลัย ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 
 

      
/๒.ประเภทสถาน... 
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 2.ประเภทสถานศึกษาต้นแบบรายด้านที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

ประเภทสถานศึกษา 
(ขนาด) 

 

โรงเรียน ระดับคุณภาพ รางวัลสถานศึกษาต้นแบบ
รายด้านที่มีผลงานการ

ปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
ขนาดเล็ก    สูงยางวิทยาประชาสรรค์ ต้นแบบ ระดับต้นแบบ 

 
 
 
 
 
 

ขนาดกลาง 

1.โพนสูงประชาสรรค์ ต้นแบบ ระดับต้นแบบ 
2.หนองหมื่นถ่านวิทยา ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 
3.ดูกอ่ึงประชาสามัคคี ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

4.น้ำใสวรวิทย ์ ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

5.ผาน้ำทิพย์วิทยา ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

6.โพนเมืองประชารัฐ 
“ดร.ก่อ สวัสดิ์พาณิชย์ 
อนุสรณ์” 

ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

7.หัวโทนวิทยา ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

8.หินกองวิทยาคาร ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

9.หนองผึ้งวิทยาคาร ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

10.โพธิ์ศรีสว่างวิทยา ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

11.สามขาท่าหาดยาววิทยา ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

12.โพธิ์ทองวิทยาคาร ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

 
ขนาดใหญ่ 

1.โพนทองวิทยายน ต้นแบบ ระดับต้นแบบ 
2.เมืองสรวงวิทยา ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

3.อาจสามารถวิทยา ดีเยี่ยม ระดับดีเยี่ยม 

ขนาดใหญ่พิเศษ   สตรีศึกษา ต้นแบบ ระดับต้นแบบ 

 3.โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริและโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ประเภทสถานศึกษา
ต้นแบบท่ีมีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

ประเภทสถานศึกษา 
(ขนาด) 

 

โรงเรียน ระดับคุณภาพ รางวัลสถานศึกษาต้นแบบ
ที่มีผลงานการปฏิบัติที่เป็น

เลิศ 
ขนาดใหญ่พิเศษ จตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก ต้นแบบ ระดับต้นแบบ 

 ทั้งนี้ สถานศึกษาที่ได้รับคัดเลือกเป็นต้นแบบแต่ละประเภทตามขนาด (ขนาดเล็ก ขนาดกลาง 
ขนาดใหญ่ และขนาดใหญ่พิเศษ) โรงเรียนในโครงการพระราชดำริ และโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ได้เป็นตัวแทน 
สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เข้ารับการคัดเลือกสถานศึกษาที ่มีวิธีปฏิบัติที ่เป็นเลิศ                  
(Best Practice) ระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

/๓.๑๐หน่วยตรวจสอบ... 



 - ๘ – 

    ๓.๑๐ หน่วยตรวจสอบภายใน 
            - รายงานสรุปผลการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  
(งวดที่ ๑ / ๒๕๖๙)  
(หนังสือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ที่ ศธ ๐๔๓๓๐ / ว๑๕๐๗ ลงวันที่ ๗ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 
เรื่อง รายงานสรุปผลการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (งวดที่ ๑ / ๒๕๖๙)) 
............................................................................................................................. ....................................................... 
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............................................................................................................................. ....................................................... 

    ๓.๑๑ กลุ่มกฎหมาย และคดี 
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............................................................................................................................. ....................................................... 
ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่อง  ทีเ่สนอให้ที่ประชุมพิจารณา  
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

ระเบียบวาระท่ี  ๕   เรื่อง  อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
     ข้อสั่งการ (เพิ่มเติม) 
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“เรียนดี มีคณุธรรม” 
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