
ระเบียบวาระการประชุมผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ประจำเดือนมกราคม ๒๕๖๙             

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ครั้งที่  ๑ / ๒๕๖๙ 
วันพฤหัสบดีที่  ๒๙  มกราคม  ๒๕๖๙  เวลา ๐๘.๓๐ น. เป็นต้นไป 

ณ  หอประชุมไทรทอง  โรงเรียนโพนทองพัฒนาวิทยา  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

กลุ่มอำนวยการ 
โทร  ๐ ๔๓๕๑ ๕๓๖๙ 
โทรสาร  ๐ ๔๓๕๑ ๕๖๕๗ 

“เรียนดี มีคณุธรรม” 



กำหนดการประชุมผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมศึกษาในสังกัด ประจำเดือนมกราคม ๒๕๖๙ 
คร้ังที่  ๑ / ๒๕๖๙  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
วันพฤหัสบดีที ่ ๒๙  มกราคม  ๒๕๖๙ 

ณ  หอประชุมไทรทอง  โรงเรียนโพนทองพัฒนาวิทยา 
************************** 

เวลา ๐๘.๓๐ - ๐๙.๐๐ น. ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม  
เริ่มประชุม  ๐๙.๓๐ น. 
วาระก่อนการประชุม  - พิธีมอบเกียรติบัตร (นักเรียน / โรงเรียน / ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา) 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมศึกษาในสังกัด 

ประจำเดือนธันวาคม ๒๕๖๘ ครั้งที่ ๕ / ๒๕๖๘ วันพุธที่ ๒๔ ธันวาคม  ๒๕๖๘   
ได้ที่เว็บไซต์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด https://sesao-ret.go.th 
“กลุ่มอำนวยการ”  

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง ทีเ่สนอให้ที่ประชุมทราบ / ข้อราชการสำคัญของส่วนราชการ 
๓.๑ ประเด็นข้อเน้นย้ำ / ข้อส่ังการ 

๑) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
๒) รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๓.๒ กลุ่มอำนวยการ 
๓.๓ กลุ่มบริหารงานการเงิน และสินทรัพย ์
๓.๔  กลุ่มนโยบาย และแผน  
๓.๕  กลุ่มบริหารงานบุคคล  
๓.๖  กลุ่มพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
๓.๗  กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  
๓.๘  กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
๓.๙  กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
๓.๑๐  หน่วยตรวจสอบภายใน 
๓.๑๑ กลุ่มกฎหมาย และคดี 

ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่อง  ทีเ่สนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
(ร่าง) ระเบียบสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ว่าด้วย กองทุนช่วยเหลือ

นักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ และอุบัติภัย พ.ศ. ๒๕๖๙ (เอกสาร ภาคผนวก) 
ระเบียบวาระท่ี  ๕   เรื่อง  อ่ืน ๆ (ถ้ามี)  

๕.๑ สมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด  
๕.๒ โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ๖๓ จังหวัดร้อยเอ็ด  
๕.๓ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

สรุปผล / ข้อส่ังการ 

หมายเหตุ  กำหนดการนี้ อาจเปลี่ยนแปลงได้ ตามความเหมาะสม 
“เรียนดี มีคุณธรรม”

https://sesao-ret.go.th/


๒ 

ระเบียบวาระการประชุมผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ประจำเดือนมกราคม ๒๕๖๙ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
คร้ังที่  ๑ / ๒๕๖๙  

วันพฤหัสบดีที ่ ๒๙  มกราคม  ๒๕๖๙ 
ณ  หอประชุมไทรทอง  โรงเรียนโพนทองพัฒนาวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

************************** 
เริ่มประชุม  ๐๘.๓๐  น. ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 
เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.  
วาระก่อนการประชุม  

ดร. กนก   ยนต์ชัย ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
๑. มอบของท่ีระลึกสำหรับผู้บริหาร ที่มีวันคล้ายวันเกิด ในเดือนมกราคม ๒๕๖๙ จำนวน ๓ ราย ดังนี้ 

๑) นายภาราดร  จันทร์พันธ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองผึ้งวิทยาคาร เกิดวันที่ ๑ มกราคม 
๒) นายเทพรังสรรค์ สุวรรณโท ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิพิทยไพศาล เกิดวันที่ ๑๒ มกราคม 
๓) นายอภิวัฒน์  ภูระวงษ ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนหัวโทนวิทยา  เกิดวันที่ ๒๐ มกราคม 

๒. พิธีมอบโล่ หรือเกียรติบัตร (นักเรียน / ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา และโรงเรียน) 
๑. โรงเรียนสุวรรณภูมิพิทยไพศาล 
  การประกวดวงโยธวาทิต ระดับชาติ ชิงถ้วยพระราชทาน ประจำปี  ๒๕๖๙ ประเภท 

นั่งบรรเลง รุ่นอายุไม่เกิน ๑๘ ปี ณ อาคารนินิบุตร สนามกีฬาแห่งชาติ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 
  “รางวัลความสามารถ ระดับ เหรียญเงิน พร้อมโล่เกียรติยศ จาก อธิบดีกรมพลศึกษา 

และทุนส่งเสริม จำนวน ๒๕,๐๐๐ บาท”  
นักเรียน  จำนวน  ๔๙  คน 
ภายใต้การบริหารงาน  
นายเทพรังสรรค์  สุวรรณโท  ผู้อำนวยการโรงเรียน และคณะผู้บริหารโรงเรียนสุวรรณ

ภูมิพิทยไพศาล 
ควบคุมการฝึกซ้อม 

นายทินกร  สุดชารี 
นายศรัทธา  เชิงหอม 
นายจักราวุธ อุดมวงค์ 



๓ 

๒. โรงเรียนอาจสามารถวิทยา 
  ๑) การประกวดความเรียง ภายใต้หัวข้อ ”เรื่องเล่าหลากสี กลางนครหลากแสง” 

Art & Culture ๒๐๒๖ จาก คณะกรรมการนิสิตคณะอักษรศาสตร์และคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
รางวัล รองชนะเลิศอันดับสอง 

นางสาววาสนา    เพชรภูมิ     ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ / ๑ 
ผู้ฝกสอน 

นางสาวฐิติกาญจน์    ตราษี     คร ู
  ๒) กีฬามวยสากลสมัครเล่น กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ ๔๑ รอบคัดเลือกตัวแทน ภาค ๓        

ณ จังหวัดสกลนคร ระหว่างวันที่ ๖ - ๑๘ มกราคม ๒๕๖๙ 
รางวัล เหรียญทองแดง รุ่น เยาวชนหญิง น้ำหนักไม่เกิน ๖๔ กิโลกรัม 

   นางสาวชญาดา     สาเกตุ      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ / ๔  ซึ่งจะได้เป็นตัวแทน
ภาค ๓ แข่งขันในระดับประเทศ ที่จังหวัดสุราษฎร์ธานี ในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ 

ผูฝกสอน 
 นายชัยณรงศ     รัตนวงศ      ครูชำนาญการพิเศษ 
ผู้จัดการทีม 

นางสุขุมาลย     อินทเสวก     ผู้อำนวยการโรงเรียนอาจสามารถวิทยา 
๓. โรงเรียนโพธิ์ชัยชนูปถัมภ์ 
  ๑) รางวัล “ครูดีศรีสาเกตนคร” เนื่องในวันครูครั้งที่ ๗๐ ปี พ.ศ. ๒๕๖๙ จาก สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดร้อยเอ็ด 
ประเภท ผู้บริหารสถานศึกษา 

นายอุดมศักดิ์    พรมพิลา ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์ชัยชนูปถัมภ์ 
ประเภท ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

นางจุฬาภรณ์    สินธิทา   ครูชำนาญการพิเศษ 
   ๒) รางวัล เด็กดีศรีสาเกตนคร” เนื่องในวันครูครั้งท่ี ๗๐ ปี พ.ศ. ๒๕๖๙ จาก สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดร้อยเอ็ด 
ประเภท เด็ก และเยาวชน 

นายณัฐนนท์    เชื้อเมืองพาน  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ 
   ๓) ผู้มีความสามารถ ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย ศาสนา ศิลปะ ดนตรี และการแสดง 

รางวัล “วัฒนธรรมวินิต” ระดับ ชาติ  เนื่องในโอกาสวันเด็กแห่งชาติ  ประจำปี ๒๕๖๙ จาก สำนักงาน
ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม และโล่ เกียรติคุณ  จาก นางสาวซาบีดา  ไทยเศรษฐ์ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรม ในวันเสาร์ที่ ๑๐ มกราคม ๒๕๖๙ ณ ตึกสันติไมตรี ทำเนียบรัฐบาล 

นายรัฐปกรณ์   ไร่ไสว   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ /๓ 
 ๔. เกียรติบัตร สถานศึกษาที่มีจำนวนนักเรียนได้คะแนนการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ

ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ตั้งแต่ร้อยละ 50 ขึ้นไป มากกว่าครึ่งหนึ่งของจำนวนนักเรียนที่เข้าสอบ 
๑) วิชาภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้แก่ 

1. โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย
2. โรงเรียนสตรีศึกษา

๒) วิชาภาษาอังกฤษ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้แก่ 
- โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 



๔ 
 

    ๕. โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
      ๑) เกียรติบัตร การคัดสรรผลงานหนึ่ งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม "ระดับประเทศ"                       
เรื่อง การน้อมนำพระบรมราโชบาย ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ ในรูปแบบ 4G เพื่อพัฒนา SW Model                        
สู่การเรียนรู้ ด้านกีฬาที่ย่ังยืน  จาก คุรุสภา 
         โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
       ๒) เกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ได้เข้าร่วมคัดสรรผลงานหนึ่งโรงเรียนหนึ่ง
นวัตกรรม "ระดับประเทศ"  
        ๑. นายปรีดา  กุลแสนไชย  
         ๒. นางสาวปทิตตา  งอมสระคู  
    ๖. โรงเรียนโพนสูงประชาสรรค์ 
      ๑) เกียรติบัตร สถานศึกษาที่มีระบบ และกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ และมาตรฐาน
การศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา รางวัล IQA AWARD ระดับ “ดีเด่น  ขนาดเล็ก” ระดับสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ จาก  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา             
ขั้นพื้นฐาน  
         โรงเรียนโพนสูงประชาสรรค์ 
      ๒) เกียรติบัตร รางวัล “นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี” ระดับ “ดีเยี่ยม ประเภท ผู้บริหาร
สถานศึกษา” โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปีการศึกษา ๒๕๖๘ จาก  เขตตรวจราชการที่ ๑๒ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
         นางธัญพร    ยมนัตถ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนสูงประชาสรรค์ 
      ๓) เกียรติบัตร รางวัล “นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี” ระดับ “ดีเยี่ยม ประเภท ครู” 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปีการศึกษา ๒๕๖๘ จาก  เขตตรวจราชการที่ ๑๒ สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  
         ๑. นางอภิญญา   กิ่งแก้ว 
         ๒. นายวรวัฒน์    บุรีนอก 
       ๔) เกียรติบัตร รางวัล “คุรุชนคนคุณธรรม” ระดับ “ดีเยี่ยม ประเภท ครูผู้สอน” 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปีการศึกษา ๒๕๖๘ จาก  เขตตรวจราชการที่ ๑๒ สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  
         นายอนันศักดิ ์    จรอนันต์ 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๑ เรื่อง  ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 ๑. ผู้อำนวยการโรงเรียน ย้าย และแต่งตั้ง / ดำรงตำแหน่งหน่วยงานใหม่  
      - นายอภิชาติ ประสิทธิ์นอก ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าม่วงวิทยาคม          ย้ายมาจาก  
โรงเรียนผักกาดหญ้าโรตารี่อุทิศ  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต ๓ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ระเบียบวาระท่ี  ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมศึกษาในสังกัด    
            ประจำเดือนธันวาคม ๒๕๖๘ ครั้งที่ ๕ / ๒๕๖๘ วันพุธที่ ๒๔ ธันวาคม  ๒๕๖๘     
           ได้ที่เว็บไซต์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
         https://sesao-ret.go.th “กลุ่มอำนวยการ”  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่อง ทีเ่สนอให้ที่ประชุมทราบ 
    ๓.๑ ประเด็นข้อเน้นย้ำ / ข้อส่ังการ 
     ๑) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
     ๒) รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
      ๑. ดร. ธนา    โด่งพิมาย 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 

      ๒. นายสันติรัฐ ไชยโย 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

      ๓. นายตระการเกียรติ ปากเสนาะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

https://sesao-ret.go.th/


๖ 
 

    ๓.๒ ข้อราชการสำคัญของกลุ่ม / หน่วย 
     ๑) กลุ่มอำนวยการ 
       ๑. ประชาสัมพันธ์ ๖ สัปดาห์ประชาธิปไตย เลือกตั้ง “สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
(สส.)” และ “การออกเสียงประชามติ” ในวันเดียวกัน วันอาทิตย์ที่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ เวลา ๐๘.๐๐ – 
๑๗.๐๐ น.  
    ๑.๑ คู่มือครู          ๑.๒ คู่มือนักเรียน  

                                                                            
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
      ๒. คณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขตสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา                           
       ตามที่ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ได้ประกาศสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประกาศ ณ วันที่ ๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ นั้น    
       เนื่องจาก คณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต ได้รับแต่งตั้ง (ย้าย) ให้ดำรง
ตำแหน่งในหน่วยงานทางการศึกษาใหม่ เพ่ือให้การบริหารจัดการศึกษาเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผล สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ขอให้สหวิทยาเขต ดำเนินการสรรหาคณะกรรมการ 
บริหารสหวิทยาเขต เมื่อดำเนินการเรียบร้อย รายงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เพ่ือประกาศ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ต่อไป  
(ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประกาศ ณ วันที่ ๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘) (หน้าที่ ๑๐ - ๑๑)         
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
     ๒) กลุ่มบริหารงานการเงิน และสินทรัพย ์
       ๑. รายงาน รายรับ - รายจ่ายกองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ และอุบัติภัย (เอกสาร ภาคผนวก)         
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 



๗ 
 

       ๒. ซักซ้อมการเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร (QR Code)         
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
           ๓. แนวปฏิบัติเบิกจ่ายค่าเบี้ยเลี้ยงประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา (QR Code)             
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

                                                                            
           ๔. การเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการ 
         ขอความร่วมมือโรงเรียน ส่งเอกสารเบิกค่าจ้างเหมา แต่ละโครงการฯ ภายใน
วันที่ ๒๗ ของทุกเดือน เพ่ือดำเนินการตรวจสอบ และเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาของโรงเรียน ในระบบ ต่อไป          
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
     ๓) กลุ่มนโยบาย และแผน  
      - การรายงานตรวจสอบนักเรียนซ้ำซ้อน (ต่างสังกัด) ปีการศึกษา ๒๕๖๘               
ภาคเรียนที่ ๒ (เอกสาร ภาคผนวก)   
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
     ๔) กลุ่มบริหารงานบุคคล 
       ๑ การดำเนินการจัดทำข้อมูล HRMS 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
       ๒ การย้ายข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู ประจำปี 
พ.ศ. ๒๕๖๙  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
       ๓ การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 



๘ 

 ๕) กลุ่มพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

๖) กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
๑. ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติ ในการพานักเรียนไปนอก

สถานศึกษา (เอกสาร ภาคผนวก) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

๒. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง  แก้ไขเพิ่มเติม
นโยบาย และแนวปฏิบัติ เกี่ยวกับการรับนักเรียน  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึ กษาขั้นพื้นฐาน 
(เอกสาร ภาคผนวก) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

๓. เน้นย้ำมาตรการป้องกัน และแก้ไขปัญหาฝุ่นรละอองขนาดเล็ก (PM 2.5) 
(เอกสาร ภาคผนวก)  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

๗)  กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
๑. การประกันคุณภาพภายนอก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 โรงเรี ยน  สั งกั ดส ำนั ก งาน เขต พ้ื นที่ ก ารศึ กษ ามั ธยมศึ กษ าร้ อย เอ็ ด 

ที่จะรับการประกันคุณภาพภายนอก ครั้งที่ ๑ / ๒๕๖๙ มีจำนวน ๘ แห่ง ได้แก่ ๑) โรงเรียนช้างเผือกวิทยาคม 
๒) โรงเรียนเสลภูมิ ๓) โรงเรียนวังหลวงวิทยาคม ๔) โรงเรียนอาจสามารถวิทยา ๕) โรงเรียนเหล่าหลวงประชานุสรณ์ 
๖) โรงเรียนม่วงลาดวิทยาคาร ๗) โรงเรียนม่วงมิตรวิทยาคม และ ๘) โรงเรียนโพธิ์แก้วประชาสรรค์ โดยสถานศึกษา
รับการตรวจเยี่ยมด้วยรูปแบบ Virtual Visit (ออนไลน์เสมือนจริง) ในระหว่างวันที่ ๒๖ มกราคม – ๑๖ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๙ และในระหว่างนี้ ศึกษานิเทศก์ ได้ออกนิเทศ และติดตามเตรียมความพร้อม เพ่ือรับการประกันคุณภาพ                      
ภายนอก จาก สมศ. และร่วมให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ ในวันที่รับการตรวจเยี่ยมที่โรงเรียน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



๙ 

๒. กลุ่มงานวัด และประเมินผลการศึกษา 
 สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (สทศ.) กำหนดการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ด้วยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ปีการศึกษา 2568 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 4 รอบ ดังนี้  

 ๑. ระหว่างวันที่ 2-5 กุมภาพันธ์ 2569 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 4 รอบ 
ระหว่างวันที่ 21 - 22 และ 28 กุมภาพันธ์ 2569 และ 1 มีนาคม 2569  

 ๒. โดยก่อนการทดสอบในแต่ละระดับชั้น จะมีการทดสอบระบบดิจิทัล (Digital 
Testing) จำนวน 2 รอบ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทดสอบระบบ วันที่ 19 มกราคม 2569 และ 30 มกราคม 2569 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทดสอบระบบวันที่ 20 มกราคม 2569 และ 20 กุมภาพันธ์ 2569 

สำหรับวิชาภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ข้อสอบที่เป็นรูปแบบอัตนัย จะเป็น
การพิมพ์ตอบในคอมพิวเตอร์ ศูนย์ประสานงานการจัดสอบสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ได้ประชุม
ชี้แจงคณะกรรมการระดับสนามสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ด้วยระบบดิจิทัล (Digital 
Testing) ปีการศึกษา 2568 เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2569 ในรูปแบบออนไลน์ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 ๘) กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

๙)  หน่วยตรวจสอบภายใน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

๑๐)  กลุ่มกฎหมาย และคดี 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



๑๐ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่อง  ทีเ่สนอให้ที่ประชุมพิจารณา  
    - (ร่าง) ระเบียบสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ว่าด้วย กองทุนช่วยเหลือ
นักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ และอุบัติภัย พ.ศ. ๒๕๖๙ (เอกสาร ภาคผนวก) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 



๑๑ 

ระเบียบวาระท่ี  ๕   เรื่อง  อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
๕.๑ สมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

๕.๒ โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ๖๓ จังหวัดร้อยเอ็ด 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

๕.๓ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
สรุปผล / ข้อส่ังการ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

เลิกประชุม.....................น. 
************************* 

“เรียนดี มีคณุธรรม” 



๑๒ 

ภาคผนวก 



ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

................................................

 ตามที่ กระทรวงศึกษาธิการ ได้มีประกาศจัดตั ้งสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๒๗ 
ประกาศ ณ วันที่ ๑๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ และประกาศการกำหนด และแก้ไขเปลี่ยนแปลงเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา ประกาศ ณ วันที่ ๒๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ เพ่ือให้การบริหารจัดการ และการจัดการศึกษาของสำนักงาน 
เขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพในการประสานงาน ส่งเสริม และสนับสนุน 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของโรงเรียนในสังกัด และสนับสนุนงานบริหารจัดการ ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด และประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๗ เรื่อง จัดตั้งสหวิทยาเขตและแต่งตั้ง 
คณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต ประกาศ ณ วันที่ ๑๙ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๔ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม มติคณะกรรมการ
เขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๗ ในคราวประชุม ครั ้งที ่ ๓ / ๒๕๔๔ เมื ่อวันที ่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๔๔ 
ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๗ เรื่อง การจัดตั้งสหวิทยาเขต ข้อ ๔ และข้อ ๕ ประกาศจัดตั้ง
สหวิทยาเขต และแต่งตั้งคณะกรรมการสหวิทยาเขต ประกาศ ณ วันที่ ๑๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๗ และที่แก้ไข
เพิ่มเติม ประกอบกับ มติคณะผู้บริหารเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประธานสหวิทยาเขต และเลขานุการ 
สหวิทยาเขต สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ในคราวประชุม เมื่อวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖  
และประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เรื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประกาศ ณ วันที่ ๒๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ นั้น 

 เนื่องจาก ผู้อำนวยการโรงเรียน พ้นจากราชการ มีอายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ และ ย้าย และแต่งตั้ง 
ผู ้อำนวยการโรงเรียน อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๔ วรรคสี่ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และข้อ ๕ วรรคสอง ของกฎกระทรวง กำหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการ
ภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ เพื่อให้การดำเนินการเป็นไป  ด้วยความเรียบร้อย จึงประกาศ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด โดยให้ “ยกเลิก” ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประกาศ 
ณ วันที่ ๒๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังกล่าว และใช้ประกาศนี้แทน ดังนี้ 

๑. สหวิทยาเขตพระขัติยะวงษา  คณะกรรมการบริหาร  ประกอบด้วย 

๑.  นายประวีณ เชิงสะอาด ผู้อำนวยการโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย        ประธานกรรมการ 
๒.  นายจตุพล ไกรยบุตร ผู้อำนวยการโรงเรียนขัติยะวงษา   รองประธานกรรมการ 
๓.  นายทิวา วรโยธา ผู้อำนวยการโรงเรียนเชียงขวัญพิทยาคม   รองประธานกรรมการ 
๔.  นายปรเมนทร์ คืนด ี ผู้อำนวยการโรงเรียนธวัชบุรีวิทยาคม    กรรมการ 
๕.  นายสุริยา จันดาหงส์ ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีธวัชวิทยาลัย         กรรมการ 
๖.  นายอานนท์ เลิศวิลาศตระกูล  ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งเขาหลวงวิทยาคม 

   (พระราชวัชราวิทยาคม อุปถัมภ์)   กรรมการ 
๗.  นายนรินทร์ น้อมระวี ผู้อำนวยการโรงเรียนพลับพลาวิทยาคม         กรรมการ 

      /๘.นางสาวอนงค.์.. 



- ๒ - 

๘.  นางสาวอนงค์ จันโทภาศ ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองน้อยวิทยาคม     กรรมการ / เหรัญญิก 
๙.  นายอุเทน กาญวิจิตร ผู้อำนวยการโรงเรียนธงธานี                 กรรมการ / เลขานุการ 
๑๐. นายอดุลย์ แสงคำ รองผู้อำนวยการโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย   ผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๑. นางสาวสุนันทา  ด่านวันดี ครู โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย   ผู้ช่วยเลขานุการ 

๒. สหวิทยาเขตสาเกตนคร  คณะกรรมการบริหาร  ประกอบด้วย 

๑.   นายจักรวาล เจริญทอง ผู้อำนวยการโรงเรียนสตรีศึกษา     ประธานกรรมการ 
๒.   นายสุพรรณ พรรณเกตุ ผู้อำนวยการโรงเรียนม่วงลาดวิทยาคาร   รองประธานกรรมการ 
๓.   นายอนุชิต เปรมปรี ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกล่ามพิทยาคม                  กรรมการ 
๔.   นายอธิวัฒน์ ศรีเที่ยง   ผู้อำนวยการโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ 

ร้อยเอ็ด   กรรมการ 
๕.   นายบุญส่ง จอมหงษ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา   กรรมการ 
๖.   นายสรศักดิ์ สีตาชัย ผู้อำนวยการโรงเรียนจังหารฐิตวิริยาประชาสรรค์    กรรมการ 
๗.   นายภวูนาท คำพมัย ผู้อำนวยการโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก     กรรมการ 
๘.   นางสาวเรวดี มนตรีพิลา ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ร้อยเอ็ด 

  กรรมการ / เหรัญญิก 
๙. นายพงศ์พันธ์ เพชรไพร ผู้อำนวยการโรงเรียนดู่น้อยประชาสรรค์  

  กรรมการ / ผู้ช่วยเหรัญญิก   
๑๐. นายเกรียงไกร ทานะเวช ผู้อำนวยการโรงเรียนสตรีศึกษา ๒    กรรมการ / เลขานุการ 

๓. สหวิทยาเขตเมืองเกษปทุม  คณะกรรมการบริหาร  ประกอบด้วย 

๑.   ว่าที่ ร.ต. พรเทพ   โพธิ์พันธุ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนจันทรุเบกษาอนุสรณ์      ประธานกรรมการ 
๒.   นายไพรวัลย์ สมภูงา ผู้อำนวยการโรงเรียนปทุมรัตต์พิทยาคม    รองประธานกรรมการ 
๓.   นายสุบิน แสงสระคู ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองสรวงวิทยา       รองประธานกรรมการ 
๔.   นายราชัญ ผุยปุโรย ผู้อำนวยการโรงเรียนกู่กาสิงห์ประชาสรรค์    กรรมการ 
๕.   นายวุฒิไชย ไชยสุข ผู้อำนวยการโรงเรียนเหล่าหลวงประชานุสรณ์   กรรมการ 
๖.   นายภาราดร จันทร์พันธ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองผึ้งวิทยาคาร     กรรมการ 
๗.   นางธัญพร ยมนัตถ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนสูงประชาสรรค์    กรรมการ / เหรัญญิก 
๘.   นายฤทธิรงค์ เศษวงศ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนสูงยางวิทยาประชาสรรค์  

        กรรมการ / เลขานุการ 
๙.   นายสมพงษ์ ยุบลนิตย์ รองผู้อำนวยการโรงเรียนจันทรุเบกษาอนุสรณ์   ผู้ช่วยเลขานุการ 

๔. สหวิทยาเขตทุ่งกุลาทอง  คณะกรรมการบริหาร  ประกอบด้วย 

๑.   นายเทพรังสรรค์ สุวรรณโท ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิพิทยไพศาล    ประธานกรรมการ 
๒.   นายสุริยา สิงห์ชา ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย    รองประธานกรรมการ 
๓.   นายถนอม อุ่นน้ำเที่ยง ผู้อำนวยการโรงเรียนช้างเผือกวิทยาคม    กรรมการ 
๔.   นายวสิุทธิ์ สุดหลักทอง ผู้อำนวยการโรงเรียนทรายทองวิทยา   กรรมการ 
๕.   นายศุภชัย เหรา ผู้อำนวยการโรงเรียนหินกองวิทยาคาร   กรรมการ 
๖.   นายวีระชัย แผลงฤทธิ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนสามขาท่าหาดยาววิทยา   กรรมการ 
๗.   ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งหลวงพลับพลาไชย          กรรมการ 

 /๘.นายอภิวัฒน์...  



- ๓ - 

๘.   นายอภิวัฒน์ ภูระวงษ ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนหัวโทนวิทยา 
        กรรมการ / เหรัญญิก / เลขานุการ 

๙.   นางสาวกาญจนา  คำสนาม     รองผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิพิทยไพศาล    ผู้ช่วยเลขานุการ 

๕. สหวิทยาเขตเมืองแสนสามารถวิทย์  คณะกรรมการบริหาร  ประกอบด้วย 

๑.   นายอนุสรณ์ ทาสระคู ผู้อำนวยการโรงเรียนพนมไพรวิทยาคาร         ประธานกรรมการ 
๒.   นายสายัณห์ ศรีมงคล ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองฮีเจริญวิทย์      รองประธานกรรมการ 
๓.   นางสุขุมาลย์ อินทเสวก ผู้อำนวยการโรงเรียนอาจสามารถวิทยา   กรรมการ 
๔.   นายพูลสิทธิ์ สิงห์พันธ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนดูกอ่ึงประชาสามัคคี                  กรรมการ 
๕.   นางสาวสุภิญญา พันธุ์ยางน้อย ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนเมืองประชารัฐ   กรรมการ 

“ดร.ก่อ สวัสดิ์พาณิชย์ อนุสรณ์” 
๖.   นางรุ่งนภา มาศจันทร์ ผู้อำนวยการโรงเรียนน้ำใสวรวิทย์                          กรรมการ 
๗.   นางสาวพิสดา อำภาพันธ์      ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองหมื่นถ่านวิทยา กรรมการ / เลขานุการ 

๖. สหวิทยาเขตศิลาทอง  คณะกรรมการบริหาร  ประกอบด้วย 

๑.   นายเดชา บุตรพรม ผู้อำนวยการโรงเรียนเสลภูมิพิทยาคม            ประธานกรรมการ       
๒.   นายสุนทร ศรีหานาม ผู้อำนวยการโรงเรียนเสลภูมิ     รองประธานกรรมการ       
๓.   นายศิริพงศ ์ นาก้อนทอง ผู้อำนวยการโรงเรียนโนนชัยศรีวิทยา    กรรมการ 
๔.   นายเกรียงไกร ป้องศร ี ผู้อำนวยการโรงเรียนม่วงมิตรวิทยาคม   กรรมการ 
๕.   นายกิตติชัย สุดานิช ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์ทองวิทยาคาร   กรรมการ 
๖.   นายเมธี หินทอง ผู้อำนวยการโรงเรียนวังหลวงวิทยาคม     กรรมการ 
๗.   นายพรชัย กำหอม ผู้อำนวยการโรงเรียนขวาววิทยาคาร       กรรมการ 
๘.   ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าม่วงวิทยาคม   กรรมการ 
๙.   นางณัฐชา แก้วคำ ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์ศรีสว่างวิทยา    กรรมการ / เลขานุการ  

๗. สหวิทยาเขตพัฒน์วิทย์  คณะกรรมการบริหาร  ประกอบด้วย 

๑.   นายวิคิด ทินบุตร ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนทองพัฒนาวิทยา      ประธานกรรมการ 
๒.   นายชวลิต ไชยฮะนิจ ผู้อำนวยการโรงเรียนเมยวดีพิทยาคม       รองประธานกรรมการ 
๓.   นางดวงจันทร์ ยวงสุวรรณ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองพอกวิทยาลัย   กรรมการ 
๔.   นายอุดมศักดิ์ พรมพิลา ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์ชัยชนูปถัมภ์   กรรมการ 
๕.   นางปุณนิศา จุฬาคำ ผู้อำนวยการโรงเรียนเชียงใหม่ประชานุสรณ์   กรรมการ 
๖.   นายบุญชู สุนธงศิริ    ผู้อำนวยการโรงเรียนผาน้ำทิพย์วิทยา    กรรมการ 
๗.   นายสุธิชัย   ด่านกลาง ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์แก้วประชาสรรค์   กรรมการ 
๘.   นายมนัส โพธิจักร ผู้อำนวยการโรงเรียนคำนาดีพิทยาคม   กรรมการ 
๙.   นายนพรัตน์ มูลศรีแก้ว ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนทองวิทยายน    กรรมการ / เลขานุการ 

/บทบาท... 
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บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขต  มีดังนี้ 

 ๑. จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของโรงเรียนในสหวิทยาเขต เสนอต่อ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด       

 ๒. กำหนดแนวทางการระดม และใช้ทรัพยากรทางการศึกษา ร่วมกัน  ของโรงเรียนภายในสหวิทยาเขต  
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 ๓. กำหนดหลักเกณฑ์ หรือแนวทางปฏิบัติเกี ่ยวข้องกับงานในหน้าที่  เท่าที่ไม่ขัด หรือแย้งกับหลักเกณฑ์
ระเบียบ  หรือกฎหมายอื่น ๆ 

๔. แต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือดำเนินการให้เป็นไปตามภารกิจ 
 ๕. ประเมิน และรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี ของสหวิทยาเขต เสนอต่อ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
๖. กรณี ผู้อำนวยการโรงเรียน ไม่มี หรือย้าย และแต่งตั้ง รักษาการในตำแหน่ง หรือผู้ได้รับย้าย  และแต่งตั้ง 

หน่วยงานทางการศึกษา (ใหม่) ปฏิบัติหน้าที่ในความรับผิดชอบ 
 ๗. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ ได้รับมอบหมาย 

ทั้งนี ้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๙  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๘ 

       (นายกนก  ยนต์ชัย) 
       ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์  ปฏิบัติราชการในตำแหน่ง 

       ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 







สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด
ที�มาของข้อมูล:: ระบบตรวจสอบนักเรียนซํ�าซ้อนต่างสังกัด ศธจ.ร้อยเอ็ด

 สรุปนักเรียนซ้ําซอนแยกตามประเภทหนวยงาน

 สรุปผลการตรวจสอบนักเรียนซ้ําซอน

 ขอเสนอแนะ

1. หากตรวจสอบขอมูลนักเรียนแลว "ไมพบตัว" ใหดําเนินการยายนักเรียนออกจากระบบ DMC

2. เรงประสานงานตรวจสอบขอมูลนักเรียนรายบุคคลกับหนวยงานที่เกี่ยวของ

3. กําหนดมาตรการปองกันการนําเขาขอมูลนักเรียนซ้ําซอนในอนาคต

สรุปผลการตรวจสอบขอมูลนักเรียนซ้ําซอน ปการศึกษา 2568 ภาคเรียนที่ 2

โรงเรียนสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด

ขอมูล ณ วันที่ 23 มกราคม 2569

พบเรียนปกติ (คน)

176

คิดเปน 47%

รวมทั้งสิ้น

5. สถานศึกษาสังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

7. สถานศึกษาสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ

8. สถานศึกษาสังกัดสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป

6. สถานศึกษาสังกัดสํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร

จํานวนนักเรียนซ้ําซอน 377 คน จํานวนโรงเรียนที่มีนักเรียนซ้ําซอน 55 โรงเรียน

 สรุปขอมูลนักเรียนซ้ําซอนที่สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดรอยเอ็ดใหตรวจสอบ

จํานวน (คน)

6

20

1. กศน

3. สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษา

ชื่อหนวยงาน

4. โรงเรียนเตรียมทหาร

2. สถานศึกษาเอกชน

ไมพบ (คน)

201

คิดเปน 53%

333

1

2

10

377

4

1



เร่ืองแจ้งจากกลุ่มบริหารงานบุคคล

สพม.ร้อยเอ็ด มีต ำแหน่งว่ำงหลังพิจำรณำยำ้ยประจ ำปี พ.ศ. 2568 และเกิดขึ้นภำยหลังจำกกำรเปลี่ยนต ำแหน่ง ดังนี้

1. การด าเนินการจัดท าข้อมูล HRMS

3. การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา

2. การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู ประจ าปี พ.ศ. 2569

3.1 ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ จ ำนวน 3 ต ำแหน่ง
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำร้อยเอ็ด ได้ก ำหนดสัดส่วนเพื่อใช้ในกำรย้ำย จ ำนวน 1 ต ำแหน่ง เพื่อใช้ในกำรคัดเลือก 2 ต ำแหน่ง
3.2 ต ำแหน่งรองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ จ ำนวน 9 ต ำแหน่ง 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำร้อยเอ็ด ได้ก ำหนดสัดส่วนเพื่อใช้ในกำรย้ำย จ ำนวน 4 ต ำแหน่ง เพื่อใช้ในกำรคัดเลือก 5 ต ำแหน่ง

ซึ่ง สพม.ร้อยเอ็ด จะด ำเนินกำรประกำศต ำแหน่งว่ำงให้ทรำบโดยทั่วกัน เพื่อประชำสัมพันธ์ให้ผู้มีควำมประสงค์จะย้ำย 
ยื่นค ำร้องขอย้ำยระหว่ำงวันที่ 30 มกรำคม 2569 ถึง 13 กุมภำพันธ์ 2569 เป็นเวลำ 15 วัน

ประกาศต าแหน่งว่าง ฯ







































(ร่าง) ระเบียบสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
ว่าด้วย กองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ที่ประสบอุบัติเหตุ และอุบัติภัย พ.ศ. ๒๕๖๙ 
................................................... 

โดยที่เป็นการสมควร ยกเลิก ระเบียบสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ว่าด้วย
กองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ อุบัติภัย และช่วยเหลือ                
การกุศลสาธารณประโยชน์ พ.ศ. ๒๕๖๕ และ ว่าด้วย กองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทาง  
การศึกษาที่ประสบอุบัติเหตุ อุบัติภัย และช่วยเหลือการกุศลสาธารณประโยชน์ พ.ศ. ๒๕๖๕ (แก้ไขเพ่ิมเติม) ฉบับที่ ๒ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน ที่โรงเรียนในสังกัด จัดให้มีแผนในการป้องกันอุบัติเหตุ อุบัติภัย 
มีการจัดทำประกันภัยอุบัติเหตุ ให้แก่นักเรียน และบุคลากร ในโรงเรียนอยู่แล้ว และเพ่ือให้การดำเนินการบริหาร
จัดการกองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ อุบัติภัย และช่วยเหลือ
การกุศลสาธารณประโยชน์ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีความชัดเจน และเหมาะสมยิ่งขึ้น รวมทั้ง เกิดประโยชน์
สูงสุด สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของกองทุน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด โดยความเห็นชอบ     
ของประธานสหวิทยาเขต สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ในคราวประชุม ครั้งที่ ๑ / ๒๕๖๙
เมื่อวันจันทร์ที่ ๒๖ มกราคม ๒๕๖๙ ณ ห้องประชุมปาริชาต สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
และในคราวประชุมผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมศึกษา  ประจำเดือนมกราคม ๒๕๖๙ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ครั้งที่ ๑ / ๒๕๖๙ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๖๙ ณ หอประชุมไทรทอง 
โรงเรียนโพนทองพัฒนา-วิทยา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด จึงกำหนดระเบียบไว้ 
ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้ เรียกว่า “ระเบียบสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  ว่าด้วย       
กองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ และอุบัติภัย พ.ศ. ๒๕๖๙” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับ ตั้งแต่วันประกาศ เป็นต้นไป 
ข้อ  ๓  ให้ ยกเลิ ก  “ระเบี ยบสำนั กงาน เขต พ้ืนที่ การศึกษามั ธยมศึกษาร้อย เอ็ด  ว่าด้ วย                             

กองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ อุบัติภัย และช่วยเหลือ                    
การกุศลสาธารณประโยชน์ พ.ศ. ๒๕๖๕ และ “ว่าด้วย กองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู  และบุคลากร                
ทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ อุบัติภัย และช่วยเหลือการกุศลสาธารณประโยชน์ พ.ศ. ๒๕๖๕ (แก้ไขเพ่ิมเติม) 
ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๖๕” 

ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
 “กองทุน” หมายความ ว่า กองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา                  

ที่ประสบอุบัติเหตุ และอุบัติภัย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
 “คณะกรรมการ” หมายความ ว่า คณะกรรมการบริหารกองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ และอุบัติภัย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
 “นักเรียน” หมายความ ว่า ผู้เรียน ที่กำลังศึกษา ตั้งแต่ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ชั้นมัธยมศึกษา                 

ปีที่ ๖ ที่มีในบัญชีรายชื่อของโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด และที่มีในบัญชีรายชื่อ
ของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ๖๓ จังหวัดร้อยเอ็ด 
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 “โรงเรียน” หมายความ ว่า โรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด                    
และโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ๖๓ จังหวัดร้อยเอ็ด 

“สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา” หมายความ ว่า สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
“ข้าราชการครู” หมายความ ว่า ผู้ปฏิบัติการสอนประจำในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด และโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ๖๓ จังหวัดร้อยเอ็ด ณ ปัจจุบัน ยกเว้น วิทยากร
ภายนอก ภูมิปัญญาท้องถิ่น และผู้เกษียณอายุราชการ หรือออกจากราชการ ทุกกรณ ี

“บุคลากรทางการศึกษา” หมายความ ว่า ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารการศึกษา ผู้สนับสนุน
การศึกษา ให้บริการ หรือปฏิบัติงาน เกี่ยวเนื่องกับการจัดการเรียนการสอน การนิเทศ การบริหารการศึกษา                         
ทั้งในโรงเรียน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ๖๓ จังหวัดร้อยเอ็ด  ยกเว้น                           
ผู้เกษียณอายุราชการ หรือออกจากราชการ ทุกกรณี และให้หมายความรวมถึงลูกจ้างประจำ และลูกจ้างชั่วคราว                  
ที่อยู่ระหว่างปฏิบัติงานตามสัญญาจ้างด้วย 

“อุบัติเหตุ” หมายความ ว่า เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นอย่างฉับพลัน จากปัจจัยภายนอกของร่างกาย                      
และทำให้นักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา เสียชีวิต ไม่รวมถึงการเจ็บป่วย ทั่วไป 

 “อุบัติภัย” หมายความ ว่า เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยไม่คาดคิดไว้ก่อน เป็นผลให้เกิดความเสียหาย                  
ต่อชีวิต หรือทรัพย์สิน เช่น อัคคีภัย อุทกภัย วาตภัย เป็นต้น ไม่รวมถึงการเจ็บป่วย ทั่วไป 

 ข้อ ๕ วัตถุประสงค์ ของกองทุน 
 เพ่ือช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ และอุบัติภัย  
 ข้อ ๖ กองทุน ประกอบด้วย เงิน และทรัพย์สิน ดังต่อไปนี้ 
(๑) เงินประเดิม จากการจัดงานผ้าป่าสามัคคี วันที่ ๑๘ - ๑๙ มกราคม ๒๕๖๒ 
(๒) เงิน และ หรือ ทรัพย์สิน ที่มีผู้มอบให้กองทุน 
(๓) เงิน จากการระดมทุนของกองทุน ตามมติของคณะกรรมการ 
(๔) ดอกผลของกองทุน 
(๕) รายได้อ่ืน นอกเหนือจาก (๑) - (๔) 
ข้อ ๗ ให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีอำนาจแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุน 

ประกอบด้วย 
(๑)  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  เป็นประธานกรรมการ 
(๒)  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  

ที่รับผิดชอบ กลุ่มอำนวยการ หรือ กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
หรือ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ที่ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
มอบหมาย   เป็นรองประธานกรรมการ 

(๓) รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ทุกคน   เป็นกรรมการ 
(๔) ประธานสหวิทยาเขต ทุกคน   เป็นกรรมการ 
(๕) ผู้อำนวยการกลุ่ม / หน่วย ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ทุกคน 

เป็นกรรมการ 
(๖) ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานการเงิน และสินทรัพย์          เป็นกรรมการ และเลขานุการ 
(๗) ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา                    เป็นกรรมการ และผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้มีบุคลากร กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา ทำหน้าที ่ผู้ช่วยเลขานุการ ได้อีกไม่เกิน ๑ คน 
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 ข้อ ๘ ภายใต้กรอบวัตถุประสงค์ ข้อ ๕ คณะกรรมการ มีอำนาจหน้าที่ บริหาร และดำเนินงาน
เกี่ยวกับกองทุนให้มีประสิทธิภาพ โดยให้มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
  (๑) กำหนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีปฏิบัติในการให้ความช่วยเหลือ ตามระเบียบนี้ 
   (๒) ไต่สวน พิจารณา กำหนด และสั่งจ่ายเงินช่วยเหลือ ตามระเบียบ 
   (๓) จัดหารายได้เข้ากองทุน 
   (๔) พิจารณาบริหารเงิน และทรัพย์สิน ของกองทุนให้เกิดดอกผล 
   (๕) ควบคุมการรับ และการใช้จ่ายเงิน ของกองทุน 
   (๖) หน้าที่อื่นใด ที่จำเป็นเกี่ยวกับกองทุน หรือตามท่ีได้รับมอบหมาย 
  ข้อ ๙ เงิน และทรัพย์สิน ของกองทุนให้ใช้จ่าย ตามวัตถุประสงค ์ของกองทุน และผู้มอบให้ 
 ข้อ ๑๐ การรับเงิน การจ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงิน ให้ถือปฏิบัติ  ตามระเบียบของทางราชการ
โดยอนุโลม 
 ข้อ ๑๑ ให้คณะกรรมการ นำเงินของกองทุน ตาม ข้อ ๖ ฝากธนาคารพาณิชย์ ประเภทออมทรัพย์ 
โดยใช้ชื่อบัญชี “กองทุนช่วยเหลือนักเรียนฯ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด”  
 ข้อ ๑๒ การลงลายมือชื่อ ในเอกสารถอนเงิน ให้ประธานกรรมการ กรรมการ และเลขานุการ                    
และกรรมการ และผู้ช่วยเลขานุการ เป็นผู้ลงลายมือชื่อ ในเอกสารถอนเงิน โดยให้ลงนาม ร่วมกัน ๒ ใน ๓ คน               
ในเอกสารถอนเงิน 
 ข้อ ๑๓ ให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา แต่งตั้งคณะกรรมการ ดังนี้ 

(๑) กลุ่มบริหารงานการเงิน และสินทรัพย ์(เหรัญญิก) มีหน้าที่ดังนี ้
   ๑. ดำเนินการเกี่ยวกับหลักฐานการเงิน บัญชี ตลอดจนการรับ  - จ่ายเงิน โดยให้ถือปฏิบัติ                     
ตามระเบียบของทางราชการ โดยอนุโลม เช่น ทะเบียนคุมรายรับ - รายจ่าย , ทะเบียนคุมรายรับบริจาค ,                      
ใบรับเงินบริจาค เป็นต้น 
  ๒. จัดทำงบรายรับจ่ายประจำเดือน เสนอคณะกรรมการ เพ่ือทราบ และเสนอให้ที่ประชุม 
ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ทราบ ทุกเดือน 
  ให้มีบุคลากร กลุ่มบริหารงานการเงิน และสินทรัพย ์ทำหน้าที ่ผู้ช่วยเหรัญญิก ได้ไม่เกิน ๒ คน 
 (๒) กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา มีหน้าที่ มอบเงิน และเยี่ยมสร้างขวัญกำลังใจ ช่วยเหลือนักเรียน 
ข้าราชการคร ูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ และอุบัติภัย  
 (๓) กลุ่มอำนวยการ มีหน้าที่ ระดมเงินเข้ากองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ และอุบัติภัย  
 ข้อ ๑๔ ห้ามก่อหนี้ผูกพันกองทุน หรือใช้กองทุน เป็นหลักประกันการชำระหนี้ใด ๆ ซึ่งจะเป็นผล                
ให้กองทุนต้องผูกพันชำระหนี้ ให้กับบุคคลภายนอก เว้นแต่ การนั้นเป็นหลักประกัน เพ่ือประโยชน์การดำเนินกองทุน
นั้นเอง แต่การดำเนินการ ดังกล่าว ต้องไม่เป็นอุปสรรคต่อการดำเนินการ ตามวัตถุประสงค์ของกองทุน ในข้อ ๕ 
 ข้อ ๑๕ การพิจารณาให้ความช่วยเหลือ ให้โรงเรียนส่งเอกสารหลักฐาน และทำความเห็นเบื้องต้น ว่า
เป็นการเสียชีวิต อันเนื่องมาจากอุบัติเหตุ หรือเกิดอุบัติภัย หรือกรณีอ่ืนใด ที่สมควรได้รับความช่วยเหลือ จากกองทุน 
เพ่ือประกอบการพิจารณาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ในการให้ความช่วยเหลือตามเหตุผล และความจำเป็น 
เป็นราย ๆ ไป ตามอัตรา ดังนี้ 
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 (๑) เสียชีวิต     จ่ายให้รายละ    ๕,๐๐๐  บาท 
 (๒) เกิดอุบัติภัย ทั้งหลัง  ครอบครัวละ   ๕,๐๐๐  บาท 
 (๓) เกิดอุบัติภัย “ฉุกเฉิน” จนทรัพย์สินได้รับความเสียหาย ให้จ่ายตามควรแก่พฤติการณ์                          
และความร้ายแรงแห่งกรณี แต่ไม่เกินอัตรารายละ (สูงสุด)  ครอบครัวละ   ๔,๐๐๐   บาท  
 (๔) การให้ความช่วยเหลือ นอกจากกรณี ตาม (๑) (๒) และ (๓) ให้เสนอ คณะกรรมการ พิจารณา 
“เป็น” ให้เสนอ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด พิจารณา อนุมัติ เป็นรายกรณี            
โดยให้จ่ายตามความจำเป็น และเหมาะสม 
 ให้ฝ่ ายเลขานุการคณะกรรมการ มีหน้ าที่  ตรวจสอบความถูกต้อง ของเอกสารหลักฐาน                                
ที่ยื่นตามวรรคหนึ่ง และเสนอความเห็น ต่อ ประธานกรรมการ เพ่ือพิจารณาอนุมัติเงินช่วยเหลือ ตาม (๑) (๒)                    
และ (๓) 
 เมื่อเงินกองทุนช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ                 
และอุบัติภัย พ.ศ. ๒๕๖๙ ลดลงคงเหลือ น้อยกว่า ๑๐๐,๐๐๐ บาท ให้คณะกรรมการ ดำเนินการระดมทุน หรือจัดหา
รายได้เข้ากองทุน (เพ่ิมเติม) 
 ข้อ ๑๖ ให้หน่วยตรวจสอบภายใน ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ทำหน้าที่  ตรวจสอบ                     
การดำเนินงานของกองทุน และรายงาน ต่อ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ภายใน ๖๐ วัน นับแต่                      
วันสิ้นปีบัญชี 
 ข้อ ๑๗ การยุบเลิกกองทุนฯ ให้จัดทำเป็นประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการบริหารของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และให้กำหนดเงื่อนไขการชำระบัญชีกองทุน ตามวิธีการ   
ที่เห็นสมควร 
 การยุบเลิกกองทุนฯ ตามวรรคหนึ่ง ให้โอนเงินกองทุนฯ เป็นเงินรายได้ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา และให้โอนทรัพย์สินกองทุนฯ เป็นทรัพย์สิน ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ข้อ ๑๘ ให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  รักษาการ ให้เป็น                 
ไปตามระเบียบนี้ มีอำนาจตีความ และวินิจฉัยปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติ ตามระเบียบนี้ การวินิจฉัย ของผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ถือเป็นที่สิ้นสุด 
 ข้อ ๑๙ ดำเนินการ ตามระเบียบสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ว่าด้วย กองทุน
ช่วยเหลือนักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่ประสบอุบัติเหตุ อุบัติภัย พ.ศ. ๒๕๖๙ ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการ ที่กำหนดไว้  

 ทั้งนี ้ ตั้งแต่  วันที่  ๑  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๙  เป็นต้นไป 

   ประกาศ  ณ  วันที่          มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๙ 
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