
 
 

 
ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด 

เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือรับยาย ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2)  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด 

 
       ดวย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด ในคราวประชุมครั้งท่ี 6/2567     
เม่ือวันท่ี 26 มิถุนายน 2567  มีมติอนุมัติใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด ใชตําแหนงวาง
เพ่ือประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือรับยาย ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงบุคลากร
ทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 53 มาตรา 57 และมาตรา 59 แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547  และแกไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติแกไขเพ่ิมเติม
คําสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของ
กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 ประกอบกับหนังสือสํานักงาน   
ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.5/ว 12 ลงวันท่ี 23 มีนาคม 2566 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการยาย การเปลี่ยน
ตําแหนง และโอนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และยายขาราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและ
แตงตั้งใหดํารงตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) หนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 
0206.5/ว 8 ลงวันท่ี 10 พฤษภาคม 2556  เรื่อง มาตรฐานตําแหนงของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) และหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ดวนท่ีสุด 
ท่ี ศธ 0206.5/ว 14 ลงวันท่ี 27 สิงหาคม 2552 เรื่อง การจัดกลุมตําแหนงขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) หนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี 0206.5/
ว 26 ลงวันท่ี 15 สิงหาคม 2560 เรื่อง การกําหนดกรอบอัตรากําลังขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) และหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2664 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2566 เรื่อง การยาย การเปลี่ยน
ตําแหนง และโอนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และยายขาราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและ
แตงต้ังใหดํารงตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคล 
เพ่ือยาย ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 
1. ในประกาศนี ้
    “การยาย” หมายถึง การบรรจุและแตงตั้งขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 ใหดํารงตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2)         
ในหนวยงานการศึกษาท่ีสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 
                /2. ตําแหนง... 
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2. ตําแหนงท่ีรับสมัคร 

ท่ี ตําแหนง ตําแหนงเลขท่ี ประเภท ระดับ กลุม 

1 นักทรัพยากรบุคคล อ 23 วิชาการ ปฏิบัติการ/ 
ชํานาญการ 

บริหารงานบุคคล 

2 นักวิเคราะหนโยบายและ
แผน 

อ 32 วิชาการ ปฏิบัติการ/ 
ชํานาญการ 

นโยบายและแผน 

3 เจาพนักงานธุรการ อ 41 ท่ัวไป ปฏิบัติงาน/
ชํานาญงาน 

ส ง เ ส ริ ม ก า ร จั ด
การศึกษา 

 

3. คุณสมบัติของผูสมัคร 
ผูขอยาย ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.5/ว 12 ลงวันท่ี 23 มีนาคม 2566 

ตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
3.1 มีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และมีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตามมาตรฐาน
ตําแหนง ท่ี ก.ค.ศ. กําหนด ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.5/ว 8 ลงวันท่ี 10 พฤษภาคม 2556 

3.2 ไดรับเงินเดือนไมต่ํากวาข้ันต่ําของตําแหนงประเภท และระดับตําแหนงท่ีจะแตงตั้ง 
3.3 ไมอยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ หรือเตรียมความพรอมละพัฒนาอยางเขม 
3.4 ไมอยูระหวางถูกสอบสวนวากระทําความผิดวินัย หรือถูกต้ังคณะกรรมการสอบสวน

ทางวินัย หรือจรรยาบรรณวิชาชีพ 
3.5 ไมเคยถูกศาลพิพากษาลงโทษทางอาญา หรือไมอยูระหวางถูกดําเนินคดีอาญา เวน

แตความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
3.6 ไมอยูระหวางถูกดําเนินคดีลมละลาย 
3.7 ปจจุบันดํารงตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัด 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
 

4. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
ผูประสงคเขารับการคัดเลือก ยื่นเอกสารการสมัครตามแบบท่ีกําหนดทายประกาศพรอม

หลักฐานท่ีเก่ียวของดวยตนเองท่ีกลุมบริหารงานบุคคล สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด      
ในระหวางวันท่ี 15 – 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 (ในวันและเวลาราชการ)  

 

5. เง่ือนไขในการสมัคร 
    ใหผูสมัครเลือกสมัครไดเพียงตําแหนงเดียวเทานั้น หากปรากฏวาผูสมัครเลือกสมัครเกิน

กวาหนึ่งตําแหนง จะถือวาเปนผูไมมีสิทธิเขารับการคัดเลือกและถูกตัดสิทธิเขารับการคัดเลือก 
 

6. เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร 
6.1 แบบคําขอตามแบบแนบทายประกาศกําหนด พรอมเอกสารหลักฐานตาง ๆ ตามระบุ

ในแบบคําขอฯ เพ่ือประกอบการพิจารณา จํานวน 7 ชุด 
               /6.2 เอกสาร... 
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6.2 เอกสารประกอบการพิจารณา ตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา     
ข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง รายละเอียดองคประกอบ ตัวชี้วัด วิธีการประเมินบุคคล และเกณฑการตัดสิน การยาย 
เปลี่ยนตําแหนง และการโอนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และการยายขาราชการพลเรือนสามัญ
ไปบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกาศ ณ วันท่ี 22 พฤษภาคม 2566 จํานวน 7 เลม (ตนฉบับ 1 เลม 
และสําเนา 6 เลม) ท้ังนี้ขอใหผูยื่นคํารองรับรองสําเนาถูกตองตามหลักเกณฑกําหนด  

6.3 สําเนาคําสั่งการบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงปจจุบัน จํานวน 7 ชุด 
 

7. ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการ

คัดเลือกภายในวันท่ี  26 กรกฎาคม  2567 ณ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด และเว็บไซต 
https://sesao-ret.go.th ท้ังนี้ หากตรวจสอบพบภายหลังวาผูสมัครมีคุณสมบัติตางไปจากท่ีกําหนดตาม
ประกาศ จะถือวาเปนผูไมมีสิทธิเขารับการคัดเลือกเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงไมวากรณีใด ๆ และจะเรียกรอง
สิทธิใด ๆ ภายหลังไมได 

 

8. หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก 
8.1 ดําเนินการคัดเลือกตามองคประกอบการประเมินท่ีกําหนดตามหนังสือสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว2664 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2566 เรื่อง 
การยาย การเปลี่ยนตําแหนง และการโอนขาราชการ เพ่ือบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงบุคลากรทาง
การศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2)  

8.2 การพิจารณาคัดเลือกบุคคลเพ่ือยาย ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
รอยเอ็ด  จะดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 0206.5/ว
12 ลงวันท่ี 23 มีนาคม 2566 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการยาย การเปลี่ยนตําแหนง และการโอนขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา และการยายขาราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนง
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

8.3 การคัดเลือกครั้งนี้เปนการคัดเลือกเฉพาะคราว เม่ือไดรับการแตงตั้งแลวแบบคําขอ
ถือเปนการสิ้นสุด 

 

9. หลักเกณฑการตัดสิน  
การตัดสินผลการประเมินความเหมาะสมของบุคคล เพ่ือการยาย ตองไดคะแนนรวมจาก

องคประกอบท่ี 1 ถึง 3 รวมกัน ไมต่ํากวารอยละ 60 ในกรณีท่ีมีผูไดคะแนนรวมเทากัน ใหผูท่ีไดคะแนนจาก
องคประกอบท่ี 1 มากกวาเปนผูอยู ในลําดับท่ีสูงกวา ถายังไดคะแนนเทากันอีก ใหผู ท่ีไดรับคะแนน
องคประกอบท่ี 2 มากกวาเปนผูอยูในลําดับท่ีสูงกวา ถายังคงไดคะแนนเทากันอีกใหผู ท่ีไดรับคะแนน
องคประกอบท่ี 3 มากกวาเปนผูอยูในลําดับท่ีสูงกวา ถายังไดคะแนนเทากันอีกใหผูท่ีมีความอาวุโสกวาตาม
หลักการจัดลําดับอาวุโสในราชการตามท่ี ก.ค.ศ. กําหนด เปนผูอยูในลําดับท่ีสูงกวา ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. 
ท่ี ศธ 0206.6/ว 22 ลงวันท่ี 30 กรกฎาคม 2555 

  
 
 
 
 

        /10. การประกาศ... 
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10. การประกาศผลการคัดเลือก  
       สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด จะประกาศรายชื่อผู ท่ีไดรับการ

คัดเลือกภายในวันท่ี  7 สิงหาคม 2567 ณ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ดและเว็บไซต 
https://sesao-ret.go.th  

 

11. การบรรจุและแตงตั้ง 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด จะแตงตั้งผูท่ีไดรับการคัดเลือกท่ีได

คะแนนสูงสุด ตามตําแหนงท่ีวางตามประกาศรับสมัคร 
 

กรณีการตรวจสอบพบภายหลังวาเปนผูขาดคุณสมบัติตามท่ีกําหนดในประกาศนี้           
ผูไดรับการพิจารณาจะถูกยกเลิกคําสั่ง จะเรียกรองสิทธิ์ใดๆ มิได   

 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน  

         ประกาศ  ณ  วันท่ี  28  มิถุนายน  พ.ศ. 2567 
 

   
                                                              

 

 

 

 

                  (นายสมาน  แกวคําไสย) 

                                      ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด 


