
OIT ขอ 011 คูมือหรือแนวทางการใหบริการสำหรับผูรับบริการหรือผูมาติดตอ  

 หนวยตรวจสอบภายใน  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด 

หนวยตรวจสอบภายใน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด ไดกำหนดมาตรฐานการ

ใหบริการสำหรับผูรับบริการหรือผูมาติดตอ  สำหรับหนวยตรวจสอบภายใน ไดแกผูบริหารหรือครูโรงเรียน          

ในสังกัดและเจาหนาที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด ซึ่งไดจัดเร่ืองในการใหบริการจำนวน              

2  เร่ือง  ไดแก งานดานตรวจสอบภายในและงานบริการใหคำปรึกษา มีรายละเอียด ดังนี ้

    1. งานดานตรวจสอบภายใน 

      1.1 ตรวจสอบการบริหารงานการเงินการบัญชี และสินทรัพย  

   1.2 การตรวจสอบดำเนินงาน 

   2. งานบริการใหคำปรึกษา 

      2.1 กรณีใหคำปรึกษาที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด 

   2.2 กรณีใหคำปรึกษาทางโทรศัพทและแอพพลิเคชั่นไลน 

                            

 

ชองทางการใหบริการ     หนวยตรวจสอบภายใน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด  

คาธรรมเนียม           -ไมมีคาธรรมเนียม- 

กฎหมายที่เกีย่วของ     หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑการปฏิบัติการตรวจสอบ   

                        ภายใน สำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.2561 และที่แกไขเพิ่มเติม  

ผูรับผิดชอบในการใหบริการ 

  1.นางปทมพร  อารีเอื้อ    ผูอำนวยการหนวยตรวจสอบภายใน   โทร 095-895-8488 

  2.นายจิรายุ  ฤทธิแสง     นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ  โทร 081-760-2871 



 

 

1.งานดานตรวจสอบภายใน  

 

                                                               

 

                        

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ตรวจสอบการบริหารงานการเงินการบัญชี และสินทรัพย 

2. การตรวจสอบดำเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนการ

ใหบริการ 

การวางแผนการตรวจสอบ 

1.การประเมินความเสี่ยงในการเลือกโรงเรียนท่ีตรวจสอบ 
2.จัดทำแผนการตรวจสอบประจำป 
3.แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือตรวจสอบรวมกับผูตรวจสอบภายใน 
4.แจงปฏิทินการตรวจสอบใหโรงเรียนทราบ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  จำนวน  2  เดือน  ชวงเดือนกันยายน – ตุลาคม ของทุกป 

การปฏิบัติงานตรวจสอบ 

1.ตรวจสอบ รวบรวมเอกสารหลักฐานประกอบการตรวจสอบ 
2.จัดทำกระดาษทำการ 
3.สรุปผลการตรวจสอบ 
ระยะเวลาตรวจสอบ  จำนวน  7 เดือน ชวง เดือน ธันวาคม - มีนาคม และ 
มิถุนายน - สิงหาคม  ของทุกป 

การจัดทำรายงานผลการตรวจสอบ 

 
1.จัดทำรายงานพรอมขอเสนอแนะ และจัดสงให สพฐ.  
2.จัดทำรายงานพรอมขอเสนอแนะและจัดสงใหสถานศึกษาในสังกัด 
 
หมายเหตุ: ระยะเวลาจัดสงรายงาน  2 ชวง คือ งวด 6 เดือน จัดสง 
ภายใน 15 พฤษภาคม  และงวด 12 เดือน จัดสงภายใน 15 ตุลาคม 
ของปงบประมาณถัดไป 
 



 

2.งานบริการใหคำปรึกษา       

 

 

1. กรณีใหคำปรึกษาท่ี สพม.รอ 

2. กรณีใหคำปรึกษาทางโทรศัพทและแอพพลิเคช่ันไลน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนการ

ใหบริการ 

 กรณีใหคำปรึกษาท่ี สพม.รอ 

 

 กรณีนัดหมายใหครูโรงเรียนมาพบหรือครูมาพบโดยมิไดนัดหมาย เพ่ือให

คำปรึกษาในประเด็นท่ีมีขอสงสัยซ่ึงไดใหคำปรึกษาโดยยึดระเบียบแนวปฏิบัติท่ี

ถูกตอง รวมท้ังยกกรณีศึกษาจากท่ีไดตรวจสอบสถานศึกษาอ่ืน 

(ระยะเวลาใหคำปรึกษาเสร็จสิ้นเม่ือหาขอยุติเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบท่ี

ถูกตอง) 

 กรณีใหคำปรึกษาทางโทรศัพทและแอพพลิเคช่ันไลน 

 

 
ในระหวางตรวจสอบผูตรวจสอบไดใหเบอรโทรศัพทมือถือแกครูผูปฏิบัติหนาท่ี 

เพ่ือใหครูไดโทรติดตอ หรือเพ่ิมผูติดตอทางแอพลิเคชั่นไลน เพ่ือใหคำปรึกษา 

ในกรณีท่ีไมสะดวกมาพบหรืออำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานใหทันตอ

เวลาหากมีขอสอบถามในระหวางการปฏิบัติงาน (ระยะเวลาใหคำปรึกษาเสร็จ

สิ้นเม่ือหาขอยุติเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบท่ีถูกตอง) 

 

 

1.เม่ือผูตรวจสอบภายในรับคำปรึกษาจากสถานศึกษาตางๆ จึงไดนำปญหาท่ี            

ไดจากการใหคำแนะนำมาเปนกรณีศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูอำนวยการ

หนวยและเจาหนาตรวจสอบภายใน เพ่ือจะไดเปนแนวทางเดียวกันในการให

คำปรึกษาแกสถานศึกษาอ่ืนๆ 

2.ศึกษาระเบียบหรือแนวปฏิบัติใหมๆอยางตอเนื่อง รวมท้ังแลกเปลี่ยนเรียนรูกับ

ผูตรวจสอบภายในตาง สพม.หรือผูตรวจสอบภายใน สพฐ. 

สรุปปญหาท่ีไดรับจากการใหคำปรึกษา 


